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ประกาศองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
เรื่อง การรายงานผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2564

 ดวยพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พุทธศักราช 2540 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 
มาตรา 35/4 ตามความในวรรคหา,วรรคหก กําหนดใหนายกองคการบริหารสวนจังหวัดจัดทํารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่แถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนจังหวัดเปนประจําทุกป และ คําแถลงนโยบายของนายก
องคการบริหารสวนจงัหวัดและรายงานแสดงผลการปฏบิติังามตามนโยบาย ใหประกาศไว ณ ทีท่าํการองคการบริหาร
สวนจังหวัดดวย
 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พุทธศักราช 2540 แกไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 มาตรา 35/4 ตามความในวรรคหา,วรรคหก องคการบริหารสวนจังหวัดนาน จึง
ขอประกาศผลการใชจายงบประมาณ และผลการดาํเนนิงานขององคการบรหิารสวนจังหวดันาน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบ และกํากับการบริหารจัดการ การบริหารงานขององคการ
บริหารสวนจังหวัดนาน
 ทั้งนี้ หากประชาชนทุกทานหรือสวนราชการตาง ๆ ที่เกี่ยวของมีขอสงสัยหรือมีความประสงคจะเสนอความคิด
เห็นหรือขอเสนอแนะการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดนาน สามารถติดตอสอบถามขอมูลเพ่ิมเติมไดท่ี 
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน หมายเลขโทรศัพท 0-5471-6111, 0-5471-6000 หรือ www.nanpao.go.th หรือ
แจงผานผูบริหารองคการบริหารสวนจังหวัดนาน เพื่อจะไดพิจารณาวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการตอบ
สนองความตองการของประชาชนในพื้นที่ตอไป

 จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน

   ประกาศ ณ วันที่  29  เดือน ธันวาคม   พุทธศักราช 2564

                              (นายนพรัตน  ถาวงศ)
                                                       นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน

   ประกาศ ณ วันที่  29  เดือน ธันวาคม   พุทธศักราช 2564

                              (นายนพรัตน  ถาวงศ)
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  นบัตัง้แตการแถลงนโยบายเม่ือเขารบัตาํแหนงนายก
องคการบริหารสวนจังหวดันาน ตอสภาองคการบริหารสวนจังหวดันาน 
เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 จวบจนกระทั่งถึงปจจุบัน ถือไดวา
ครบรอบปที่กระผมไดรับความไววางใจจากพี่นองชาวจังหวัดนาน  ให
ปฏิบัติหนาที่นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ซึ่งนับเปนเกียรติ
และเปนภารกิจสําคัญยิ่ง ที่ไดเขามาบริหารองคกรปกครองสวนทอง
ถิ่นที่มีบทบาทหนาที่ดูแลความเปนอยูของพี่นองประชาชนครอบคลุม
ทั้งจังหวัด  ในนามองคการบริหารสวนจังหวัดนาน

 การบริหารงานองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ภายใตวิสัยทัศน “นานหนึ่งเดียว” ซึ่งนานในความ
เปนหน่ึงเดียวในทีน้ี่หมายถึง การหลอหลอมรวมพลงัคนนานทกุภาคสวน ใหมีสวนรวมในการพัฒนา ทัง้ภาค
ราชการ ทองถิ่น เอกชน และประชาชน โดยองคการบริหารสวนจังหวัดนานเปนตัวเชื่อมใหเกิดการรวมพลัง
ใหนานเปนหนึ่งเดียว ทั้งนี้ เพื่อมุงหวังใหเมืองนานนําไปสูเปาหมาย 5 มิติ คือ นานนาอยู นานนากิน นาน
นาเที่ยว นานนาเรียน และนานนาธรรม

 รายงานประจาํป พ.ศ. 2564 ขององคการบรหิารสวนจังหวัดนาน ฉบบัน้ี  จึงเปนอกีเครือ่งมือหนึง่ท่ี
จะแสดงใหทุกทานไดเหน็ถงึผลการนาํนโยบายเม่ือคร้ังท่ีผมไดทําสัญญาประชาคมกบัพ่ีนองชาวจงัหวัดนาน
ไปปฏิบัติใหเห็นเปนรูปธรรม ซึ่งหวังเปนอยางยิ่งวารายงานประจําปฉบับนี้จะเปนประโยชนตอองคกรและ
ประชาชนทีส่นใจนําไปเปนแนวทางตดิตามตรวจสอบ ตลอดจนถงึการเขามามสีวนรวมในการบริหารงานของ
องคการบรหิารสวนจงัหวัดนาน ใหเกดิประสทิธผิล มีประสิทธภิาพ คุมคา และยัง่ยนืสบืไป ตามทีร่ฐัธรรมนญู
แหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น สภาทองถิ่น 
และ ผูบริหารทองถิ่น เปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไก
ใหประชาชนใน ทองถิ่นมีสวนรวมดวย

 กระผมขอนอมรับความคิดเห็น ขอเสนอแนะที่เปนประโยชน เพื่อนําไปพัฒนาการดําเนินงานของ
องคการบรหิารสวนจงัหวัดนาน และพัฒนาคณุภาพชีวติของพีน่องชาวนาน เพ่ือใหนาน เปนเมืองนาอยู นา
กิน นาเที่ยว นาเรียน และนาธรรม ไดอยางยั่งยืน

        นายนพรัตน  ถาวงศ
              นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
        นายนพรัตน  ถาวงศ

   จากใจ  
   นายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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 เรยีน  ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจงัหวัด
นาน ทานรองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน   ที่เคารพ
ทุกทานครับ
 กระผม นายนพรัตน ถาวงศ นายกองคการบริหาร
สวนจงัหวัดนาน กระผมตองขอขอบพระคณุพ่ีนองประชาชน
ชาวจงัหวัดนานทุกทาน ทีไ่ดมอบความไววางใจใหกระผมไดมี
โอกาสเขามาทาํงานรับใชพีน่องประชาชนชาวจังหวดันานใน
อีกสมัย แตเปนอีกสมัยที่เปนบทบาทหนึ่งในฐานะตําแหนง
ของฝายบริหารขององคการบริหารสวนจังหวัด คือตําแหนง
นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ซึ่งอาจแตกตางจาก
เมื่อคราวสมัยที่ผานมา 
 ที่กระผมไดรับเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน ซึ่งปฏิบัติหนาที่ของฝาย
นิติบัญญัติในฐานะประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน ในคราวน้ีจงึเปนบทบาทท่ีสําคัญอกีคร้ังหนึง่ของกระผม
ที่ไดรับเกียรติจากพ่ีนองประชาชนชาวจังหวัดนาน ใหเขา
มาบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีบทบาทหนาท่ี
ดูแลความเปนอยูของพี่นองประชาชนครอบคลุมท้ังจังหวัด 
ในนามองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ดังนั้น เพื่อใหการ
ดําเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติองคการบริหารสวน
จังหวัด และเพ่ือใชเปนแนวทางในการบริหารราชการของ
องคการบริหารสวนจังหวัดนานสืบไป กระผมจึงขออนุญาต
ใชวาระสําคัญของสภาฯ คราวน้ี เพื่อนําเสนอนโยบายอัน
จะสะทอนใหเห็นถึงความมุงมั่นของกระผมท่ีจะนํานโยบาย
ที่ไดเคยสัญญาประชาคมใหไวกับพี่นองประชาชน มีโอกาส
ที่จะนําไปสูการปฏิบัติอยางแทจริง ซึ่งนโยบายท่ีกระผมได
กําหนดไวนั้นก็เกิดจากความวาดหวังไววาตองการใหจังหวัด
นานมีความเปนหนึ่งเดียว ซึ่งนาน ในความเปนหนึ่งเดียวใน
ที่นี้หมายถึง การหลอหลวมรวมพลังคนนานทุกภาคสวน ให

คําแถลงนโยบายการบริหารราชการองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
ของนายนพรัตน� ถาวงศ� นายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ต�อสภาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
ณ ห�องประชุมสภาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

วันที่ 25 เดือนกุมภาพันธ� พ.ศ.2564
---------------------------------------------------------

มีสวนรวมในการพัฒนา ทัง้ภาคราชการ ทองถิน่ เอกชน และ
ประชาชน โดยองคการบริหารสวนจังหวัดนานเปนตัวเชื่อม
ใหเกิดการรวมพลังใหนานเปนหนึ่งเดียว ทั้งน้ี เพ่ือมุงหวัง
ใหเมืองนานนําไปสูเปาหมาย ๕ มิติ คือ นานนาอยู นาน
นากิน นานนาเที่ยว นานนาเรียน และนานนาธรรม กระผม
จึงขอแถลงนโยบายในการปฏิบัติราชการเพ่ือมุงสูเปาหมาย
ขางตนดังจะกลาวตอไปนี้

1. นโยบายที่สามารถดําเนินการได�ทันที
 นโยบายที่สามารถดําเนินการไดทันทีในหวงระยะ
เวลาเริ่มแรกของการเขาบริหารราชการในฐานะฝายบริหาร
ขององคการบริหารสวนจังหวัดนาน คือ การจัดใหมีศูนย
เครือ่งจักรกลยอยขององคการบริหารสวนจังหวัดนานประจาํ
การในอําเภอปว อาํเภอเวียงสา หรอือําเภอใกลเคยีงทีเ่หมาะ
สม เพื่อใชเปนเคร่ืองมือชวยเหลือแกไขปญหาความเดือด
รอน และสนองความตองการของพ่ีนองประชาชนในพื้นท่ี
ไดอยางทนัทวงท ี และยังคอยสนบัสนุนองคกรปกครองสวน
ทองถิน่ หรอืสวนราชการในพ้ืนท่ี ในการปฏิบัตงิานชวยเหลอื
ประชาชนอีกดาน โดยใหศนูยเครือ่งจกัรกลยอยดังกลาวมีเขต
รับผิดชอบอําเภอใกลเคียงตามพ้ืนที่แบงเปนโซนตอนเหนือ
และโซนตอนลางของจังหวัด นอกเหนือจากโซนตอนกลาง
ที่ประจําอยูองคการบริหารสวนจังหวัดนานอยูแลว

2. นโยบายด�านการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน
 2.1 พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหมมีาตรฐาน โดย
การกอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางทั่วถึง โดย
มุงเนนเสนทางสัญจรเช่ือมระหวางทองถิ่นภายในจังหวัด  
เสนทางเขาพื้นที่การเกษตรท่ีเชื่อมตอระหวางเขตองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในพื้นท่ี และเสนทางเขาสูแหลงทอง
เที่ยวสําคัญตางๆ ของจังหวัด

จะสะทอนใหเห็นถึงความมุงมั่นของกระผมท่ีจะนํานโยบาย
ที่ไดเคยสัญญาประชาคมใหไวกับพี่นองประชาชน มีโอกาส
ที่จะนําไปสูการปฏิบัติอยางแทจริง ซึ่งนโยบายท่ีกระผมได

 2.1 พัฒนาเสนทางการคมนาคมใหมมีาตรฐาน โดย
การกอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางทั่วถึง โดย
มุงเนนเสนทางสัญจรเช่ือมระหวางทองถิ่นภายในจังหวัด  
เสนทางเขาพื้นที่การเกษตรท่ีเชื่อมตอระหวางเขตองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในพื้นท่ี และเสนทางเขาสูแหลงทอง

ที่ไดเคยสัญญาประชาคมใหไวกับพี่นองประชาชน มีโอกาส
ที่จะนําไปสูการปฏิบัติอยางแทจริง ซึ่งนโยบายท่ีกระผมได
กําหนดไวนั้นก็เกิดจากความวาดหวังไววาตองการใหจังหวัด
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ที่ไดเคยสัญญาประชาคมใหไวกับพี่นองประชาชน มีโอกาส
ที่จะนําไปสูการปฏิบัติอยางแทจริง ซึ่งนโยบายท่ีกระผมได
กําหนดไวนั้นก็เกิดจากความวาดหวังไววาตองการใหจังหวัด
นานมีความเปนหนึ่งเดียว ซึ่งนาน ในความเปนหนึ่งเดียวใน
ที่นี้หมายถึง การหลอหลวมรวมพลังคนนานทุกภาคสวน ให

มุงเนนเสนทางสัญจรเช่ือมระหวางทองถิ่นภายในจังหวัด  
เสนทางเขาพื้นที่การเกษตรท่ีเชื่อมตอระหวางเขตองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในพื้นท่ี และเสนทางเขาสูแหลงทอง
เที่ยวสําคัญตางๆ ของจังหวัด
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 2.2 กอสราง ปรับปรงุ ซอมแซมถนนทีไ่ดรบัการถาย
โอนภารกิจ และท่ีไดขึ้นทะเบียนเปนทางหลวงทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนจังหวัด ใหครอบคลุมทุกสายทาง
 2.3 พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภคและบริโภค 
แหลงนํ้าเพ่ือการเกษตร อาทิเชน การกอสรางอางเก็บนํ้า 
สระเก็บนํ้า ฝาย ขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขินใหเปนแหลงกักเก็บ
นํ้า การขุดเจาะบอบาดาล การจัดทําระบบธนาคารนํ้าใตดิน 
และการบริหารจัดการน้ําแบบครอบคลุมครบวงจร โดยคํานงึ
ถึงประโยชนที่ประชาชนจะไดรับรวมกันหลายทองถิ่น
 2.4 สนับสนุน ประสานการดําเนินงาน และบูรณา
การความรวมมือแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นในพื้นที่ ทั้ง
ในดานเครือ่งมือ เคร่ืองจกัรกล บุคลากร และงบประมาณ ใน
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน เพ่ือใหเกิดความเปนเอกภาพ
หนึ่งเดียวในการพัฒนาทองถิ่นรวมกัน

3. นโยบายด�านการพัฒนาการท�องเที่ยว
 3.1 สงเสริมการจัดการทองเที่ยวชุมชนอยางยั่งยืน 
การทองเท่ียวเชงิอนรุกัษธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม  การทอง
เท่ียวเชิงสรางสรรค การทองเทีย่วเชงิศิลปวัฒนธรรมประเพณี 
ศาสนา และวิถีชีวิต การทองเที่ยงเชิงเกษตร และการทอง
เท่ียวดานอื่นที่เปนเอกลักษณของจังหวัดนาน รวมถึงการ
พัฒนาแหลงทองเทีย่วใหม เพือ่สรางและกอใหเกิดรายไดแก
ประชาชนชาวจังหวัดนาน
 3.2 สงเสริมการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวตาม
เทศกาล ตามฤดูกาล และการทองเที่ยวเทศกาลอาหาร
ปลอดภัย อาหารทองถิ่นพ้ืนเมืองลานนา เพื่อสรางโอกาส
ในอาชีพและการกระจายรายได
 3.3 สงเสริมและพัฒนาบุคลากรการทองเท่ียว 
มัคคุเทศกชุมชน ของทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคชุมชน 
เพ่ือใหมีความพรอมในการรองรับธุรกิจการทองเที่ยวในทุก
ดาน เพื่อสรางอาชีพและกอใหเกิดรายได
 3.4 สนับสนุนหนวยงานการทองเที่ยวท้ังภาครัฐ
และเอกชน สนับสนุนนโยบายการทองเที่ยวในระดับจังหวัด 
และกลุมจังหวัดลานนา สรางความเปนเอกภาพในการสง
เสรมิการทองเท่ียวและการพฒันาแหลงทองเทีย่วกับองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอื่นตามแนวทางรวมกัน

4. นโยบายด�านการพัฒนาการเกษตร การเศรษฐกิจ 
    และการส�งเสริมอาชีพ
 4.1 พฒันาแหลงนํา้เพือ่การเกษตร ปรบัปรงุเสนทาง
เขาสูพื้นที่การเกษตรเพื่อการขนถายผลผลิตทางการเกษตร
 4.2 สงเสริมใหมีการพัฒนาการเกษตรปลอดภัยทั้ง
พืชและสัตว การแปรรูปผลผลติทางการเกษตร การเพิม่มูลคา 
การเพิ่มคุณภาพของผลผลิตทางการเกษตร 
 4.3 สนบัสนนุทกุกลุมอาชพีในการพฒันาอาชีพเพือ่
เพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต ใหผลิตสินคาไดคุณภาพและมี
มาตรฐาน 
 4.4 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการฝกอบรมอาชีพ
ตามความตองการและตามความเหมาะสมแกกลุมอาชีพ 
หรือตัวแทนประชาชนที่สนใจขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่นภายในจังหวัดใหครอบคลุมทั่วถึง เพื่อการสรางงาน และ
สัมมาอาชีพ สรางรายได
 4.5 ใหความรวมมือกับจังหวัด หรือหนวยงานสง
เสริมอาชีพตางๆ สําหรับการจัดนิทรรศการตลาดสินคา
การเกษตรทัง้ในระดบัชมุชน ระดบัจงัหวดั และระดับภมิูภาค
ภายในจังหวัด รวมท้ังสนับสนุนและผลักดันใหจังหวัดนาน
สามารถยกระดับเปนเขตพัฒนาพิเศษลานนาตะวันออกใน
อนาคต

5. นโยบายด�านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  
    ประเพณี ภูมิป�ญญาท�องถิ่น
 5.1 สนับสนุนและสงเสริมการจัดการศึกษาในทุก
ระดับ สงเสริมการเรียน รูทั้งในและนอกระบบ  ใหมีความ
เทาเทียม  เพ่ือความเปนเอกภาพทางดานการศึกษาของผู
สอนและผูเรียน ทั้งโรงเรียนในสังกัด และโรงเรียนนอกสังกัด
ในพ้ืนที่จังหวัดนาน ใหเกิดการบูรณาการความรวมมือเพื่อ
ความเปนเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ และวิชาวาดวยชีวิต
 5.2 สงเสริมและปลูกฝงจารีตประเพณี การนอมนํา
ธรรมะของพระพุทธเจา ใหเกิดการเรียนรูและนําไปสูการ
ปฏบิตั ิบังเกดิผลดีแกชวีติของประชาชนชาวจังหวัดนาน เพ่ือ
ความผาสุกในชีวิตประจําวัน สรางความเปนคนนาน ตามวถีิ
นาน ใหเมืองนานเปนเมืองนาอยูสืบไป
 5.3 สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานการ

และเอกชน สนับสนุนนโยบายการทองเที่ยวในระดับจังหวัด 
และกลุมจังหวัดลานนา สรางความเปนเอกภาพในการสง
เสรมิการทองเท่ียวและการพฒันาแหลงทองเทีย่วกับองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอื่นตามแนวทางรวมกัน

นาน ใหเมืองนานเปนเมืองนาอยูสืบไป
 5.3 สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานการ 5.3 สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานการ
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 5.3 สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานการ
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ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น ตาม
วิถีและความเชื่อของพ่ีนองประชาชนใหอนุรักษและควบคู
กับการฟนฟูสืบทอดตอกันไดอยางยั่งยืน
 5.4 พัฒนาแหลงโบราณสถาน ศลิปวัตถ ุบานโบราณ 
เพ่ือเปนการระลึกถงึบรรพชน และศกัด์ิศรแีหงความเปนนาน 
ใหคงอยูคูชาวจังหวัดนานสืบไป
 5.5 สนับสนุนและใหความรวมมือกับองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นอื่นในจังหวัดนาน ในการสงเสริมศิลป
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวิถีชีวิต ใหมี
ความเปนอันหนึ่งเดียว ตามแนวทางการอนุรักษและฟนฟู
ในทิศทางเดียวกัน

6. นโยบายด�านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
     และสิ่งแวดล�อม
 6.1 สนับสนุนการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง
แวดลอม ทั้งในระดับชุมชน ระดับลุมนํ้า และภาพรวมใน
ระดับจังหวัด
 6.2 รณรงคและสรางความสํานึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพัฒนาระบบการ
บรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมในทกุระดับ 
โดยการมีสวนรวมจากภาคประชาสังคม
 6.3 สงเสริมและสนับสนุนใหหนวยงานราชการอื่น 
ภาคเอกชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่น ไดมีโอกาส
มีสวนรวมในการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวมอยางมี
ประสิทธิภาพ
 6.4 พัฒนาการจัดระบบบําบัดนํ้าเสียใหครอบคลุม
 6.5 สรางมาตรการปองกันและแกไขปญหาหมอก
ควันแบบองครวม จากความรวมมือของทุกภาคสวน เพื่อให
จังหวัดนานปลอดจากคาวัดอากาศฝุนละออง PM 2.5

7. นโยบายด�านการสาธารณสุข  และการพฒันาคุณภาพ
     ชีวิต
 7.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของเด็กและเยาวชน สตรี ผูสูงวัย ผูพิการ และผูดอยโอกาส
ในสังคม ใหไดรับโอกาสอยางเทาเทียมกัน
 7.2 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ใหสามารถชวยเหลือ
ประชาชนในหมูบานไดอยางมีประสิทธิภาพ
 7.3 พัฒนาศักยภาพของกลุ มพัฒนาสตรี กลุ ม

เยาวชน และกลุมประชาคมตางๆ ใหเปนผูท่ีมีคุณภาพ มี
องคความรูพรอมชวยเหลือเยียวยาคนในชุมชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ
 7.4 จัดใหมีสถานที่ออกกําลังกายอยางเหมาะสม 
สถานที่ฝกซอมและแขงขันกีฬาท่ีไดมาตรฐาน อุปกรณกีฬา
และส่ิงอํานวยความสะดวกแกผูออกกําลังกายและนักกีฬา
ภายในสนามกีฬาขององคการบริหารสวนจังหวัดนานอยาง
พอเพียง
 7.5 สนับสนุนใหความชวยเหลือทุกภาคสวนของ
จังหวัด ในการปองกัน ควบคุม รักษา และเยียวยาผูไดรับ
ผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 
และ/หรือ โรคระบาดอื่น บนแนวทางความรวมมืออยางเปน
เอกภาพเดียวกัน
 7.6 สรางกลไกความรวมมือขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น การปกครองทองที่ หมูบานชุมชน และสถาบันการ
ศึกษาในพื้นที่ ในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

8. นโยบายด�านพัฒนาการเมืองท�องถิ่น การบริหาร
    จัดการองค�กร และการจัดการบ�านเมืองที่ดี
 8.1 สงเสริมการสรางองคความรูพ้ืนฐานตามระบอบ
ประชาธิปไตย การเมืองระดับทองถิ่นท่ีเชื่อมโยงการเมือง
ระดับชาติ แกเด็กนักเรียน เยาวชน และผูสนใจทั่วไป เพื่อ
สรางความเขมแข็งในระบอบประชาธิปไตยอยางยั่งยืน
 8.2 วางแผนพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีความ
รูความสามารถและทักษะดานการบริหารงาน และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศตามยุคสมัย เพือ่ใหสามารถปฏิบัตงิาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลตอองคกร
 8.3 ประสานการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัด ใหมีคุณภาพและมีศักยภาพ
ในการพัฒนาเพ่ือใหสามารถแกไขปญหาใหกับพี่น อง
ประชาชนชาวจังหวัดนานไดอยางตรงความตองการ
 8.4  สรางการมีสวนรวมของประชาชนในการรวม
จดัทําแผนพฒันาขององคการบรหิารสวนจงหวดัในทกุระดับ
 8.5 ปรับปรุงโครงสรางการบริหารราชการของ
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน ใหสอดคลองและสามารถ
รองรับการดําเนินภารกิจตามกรอบระเบียบกฎหมายที่
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงไป
 8.6 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อนํามาใชใน
การบริหารราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดนานให

 7.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของเด็กและเยาวชน สตรี ผูสูงวัย ผูพิการ และผูดอยโอกาส  8.5 ปรับปรุงโครงสรางการบริหารราชการของ

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน ใหสอดคลองและสามารถ
รองรับการดําเนินภารกิจตามกรอบระเบียบกฎหมายที่
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงไป
 8.6 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อนํามาใชใน

ของเด็กและเยาวชน สตรี ผูสูงวัย ผูพิการ และผูดอยโอกาส
ในสังคม ใหไดรับโอกาสอยางเทาเทียมกัน
 7.2 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ใหสามารถชวยเหลือ

6    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ของเด็กและเยาวชน สตรี ผูสูงวัย ผูพิการ และผูดอยโอกาส
ในสังคม ใหไดรับโอกาสอยางเทาเทียมกัน
 7.2 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ใหสามารถชวยเหลือ
ประชาชนในหมูบานไดอยางมีประสิทธิภาพ
 7.3 พัฒนาศักยภาพของกลุ มพัฒนาสตรี กลุ ม

รองรับการดําเนินภารกิจตามกรอบระเบียบกฎหมายที่
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงไป
 8.6 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อนํามาใชใน
การบริหารราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดนานให
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มีประสิทธิภาพ และสามารถอํานวยความสะดวกแกพ่ีนอง
ประชาชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของไดอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดความคลองตัวมากยิ่งขึ้น
 8.7 สงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
จริยธรรม คุณธรรม ใหปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต 

เกิดความโปรงใส ตรวจสอบได เพื่อประโยชนขององคกรใน
ภาพรวม
 8.8 สรางระบบการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี
ภายในองคกร ตามหลักธรรมาภิบาล และแนวทางตาม
ระเบียบกฎหมายที่ไดกําหนดไว

 ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนานที่เคารพครับ 
 จากแนวนโยบายท่ีไดกลาวคําแถลงไวขางตนนั้น เปนเพียงกรอบแนวความคิด เปนเคาโครงแนวทางการทํางาน
ของกระผม ทีค่าดวาจะดําเนนิการใหไดในขณะทีก่ระผมดํารงตาํแหนงนายกองคการบรหิารสวนจงัหวัดนาน สวนหนึง่กเ็ปน
สญัญาประชาคมท่ีกระผมเคยไดใหไวกับพีน่องประชาชนเม่ือคราวรณรงคหาเสยีงเลือกตัง้ทีผ่านมา แนวนโยบายขางตนอาจ
ตองลงรายละเอยีดใหเหน็เปนรูปธรรมเพือ่นาํไปสูการปฏบิติัอยางแทจรงิอีกคร้ังเม่ือไดเขาบรหิารราชการในองคการบริหาร
สวนจังหวัดนาน 
 แตอยางไรก็ตามแนวนโยบายอ่ืนใดที่เห็นวาจักเกิดประโยชนแกพ่ีนองประชาชนชาวจังหวัดนาน กระผมจะไมนิ่ง
นอนใจ พรอมที่จะรับฟง และนอมรับคําเสนอแนะจากทุกภาคสวนของประชาสังคมจังหวัดนาน และนอมรับคําทวงติงจาก
ฝายสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน โดยทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนานทั้งหลายในที่นี้ 
 ทั้งนี้ ก็เพื่อประสงคจะไดเห็นภาพความเปนหนึ่งเดียวขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจังหวัดนาน ความเปนหนึ่ง
เดียวของทุกภาคสวนของภาครฐั ภาคเอกชน ภาคชุมชน และประชาสงัคม ของจังหวัดนาน ในการวางเปาหมายเพ่ือพฒันา
ความผาสกุใหเกดิแกพ่ีนองประชาชนชาวจงัหวดันาน กระผมและคณะผูบรหิารทุกคน มีความมุงมัน่ทีจ่ะเขามาบรหิารราชการ
องคการบริหารสวนจังหวดันาน และตัง้ใจท่ีจะนําความรูความสามารถทีมี่ มารวมกันพฒันาและแกไขปญหาความเดือดรอน
แกพีน่องประชาชนชาวนาน และจงัหวัดนานของเรา ตามนโยบายนานหน่ึงเดยีว ภายใตแผนงานโครงการท่ีกลาวมาขางตน 
เพื่อนําไปสู 5 มิติ เปาหมาย คือ นานนาอยู นานนากิน นานนาเที่ยว นานนาเรียน และนานนาธรรม 
 ดังเจตนาของบรรพชนนับแตอดีตกาลจวบจนปจจุบันสืบไป 

 ทายทีส่ดุนี ้กระผม ขอขอบพระคุณทานประธานสภาองคการบริหารสวนจงัหวดันาน ทานรองประธานสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัดนาน และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ผูทรงเกียรติทุกทาน ที่ใหเกียรติรับฟงคําแถลง
นโยบายการบริหารราชการของกระผมในวันนี้  และหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือ  ความไวเนื้อเชื่อใจ ความไว
วางใจจากทานทั้งหลาย ในการบริหารราชการงานขององคการบริหารสวนจังหวัดนาน ตลอดวาระของการทํางานในฐานะ
นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน เพื่อความผาสุกของชาวจังหวัดนานสืบไป ขอขอบพระคุณครับ

         นายนพรัตน ถาวงศ
        นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน

 นายนพรัตน ถาวงศ
        นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
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8    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ภาพผูบริหาร อบจ.นาน

8    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ผู�บริหาร องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายกิตติศักดิ์  วรรณสกุลเจริญ
รองนายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายศราวุธ พุฒตรง
รองนายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายทวี จิตอารีย�
เลขานุการนายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายธานินทร�  คฤหานนท�
เลขานุการนายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายนพรัตน� ถาวงศ�
นายกองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน

นายกิตติศักดิ์  วรรณสกุลเจริญ
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ผู�บริหาร องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ร�อยเอกอดุลย�  อานุภาพบรรเจิด
ที่ปรึกษานายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายปรีชา  สุขรอด
ที่ปรึกษานายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายฉัตรชัย  จิตตรง
ที่ปรึกษานายกองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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ผู�บริหาร องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นางทัชชา สามัคคีนิชย�
รองปลัดองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายเฉลิมพล มิ่งเชื้อ
ผู�อํานวยการกองช�าง

นางณัฎฐ�รดา สว�างเมฆฤทธิ์
ผู�อํานวยการกองการศึกษา

ศาสนา และวัฒนธรรม

นายบุญเพียร ยาวิไชย
ผู�อํานวยการกองการเจ�าหน�าที่

    จ�าเอกเกษม สีชมภู
หัวหน�าสํานักปลัดองค�การบริหารส�วนจังหวัด

    นายบรรเจิด ฝาระมี
ผู�อํานวยการกองยุทธศาสตร�และงบประมาณ

พันจ�าเอกนพดล พรมรักษา
ผู�อํานวยการกองสาธารณสุข

  นายสมโภช ทองสุก 
รองปลัดองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

รักษาราชการในตําแหน�ง
ปลัดองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน



  องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน   11   องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน   11

ผู�บริหาร องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

    นายประชา บริรักษ�ตังกุล
หัวหน�าหน�วยตรวจสอบภายใน

    นายเชิด  อินวาทย�
รองผู�อํานวยการสถานศึกษา 

รักษาการในตําแหน�ง 
ผู�อํานวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

   นายวิชัย เอี่ยมอาภรณ�
หัวหน�าฝ�ายจัดหาพัสดุ

รักษาราชการในตําแหน�ง
ผู�อํานวยการกองพัสดุและทรัพย�สิน 

   นางศุภรัตน� กาวิเนตร
หัวหน�าฝ�ายบริหารงานคลัง

รกัษาราชการในตาํแหน�ง ผู�อํานวยการกองคลัง 

นายวิชัย เอี่ยมอาภรณ�

นางศุภรัตน� กาวิเนตร

นางทิพากร ณ น�าน
หัวหน�าฝ�ายการประชุม

รักษาราชการแทนในตําแหน�งเลขานุการ
องค�การบริหารส�วนจังหวัด
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 สมาชิกสภาองค�การบริหารส�วนจังหวัด หรือ สมาชิกสภา อบจ. หรือเรียกย�อ ๆ ว�า ส.อบจ. 
มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน มีวาระการทํางานคราวละ 4 ป� 
 มีหน�าที่ดังนี้
 - พิจารณาและออกกฎหมายของ อบจ. เรียกว�า “ข�อบัญญัติ อบจ.” เช�น การจัดเก็บภาษีนํ้ามันและยาสูบ
 - ตรวจสอบควบคุมการบริหาร อบจ. เช�น ตรวจสอบการใช�เงินในโครงการต�าง ๆ ให�ความเห็นชอบ
    แผนพัฒนาจังหวัดโดยรวบรวมจากแผนของทั้งเทศบาลและ อบต. เช�น การสร�างถนน
 - ให�ความเห็นชอบงบประมาณรายจ�ายประจําป�ซึ่งมาจากภาษีของประชาชน ทั้งภาษีทางตรง
               ที่ อบจ. จัดเก็บ เช�น ภาษีโรงเรือนและที่ดิน หรือภาษีทางอ�อม เช�น จากการซื้อสินค�า 
               โดยนําส�วนที่เป�นภาษีกลับคืนมาพัฒนาท�องถิ่น
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  สภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน เปนสภาทองถ่ินทีมี่บทบาทหนาท่ีและภารกจิท่ี
มีความสําคัญตอการพฒันาทองถิน่เปนอยางย่ิง ทัง้
ในดานการพิจารณาขอบัญญัติองคการบริหารสวน
จังหวัด ซึ่งเปนกฎหมายของทองถิ่น การพิจารณา
ใหความเห็นชอบแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
จังหวัด การพิจารณางบประมาณรายจายประจํา
ปขององคการบริหารสวนจังหวัด โดยไดรับความ
ประสานรวมมือจากสมาชิกสภาองคการบรหิารสวน
จงัหวัดนานเปนอยางดี ในการปฏบิติัหนาทีใ่นฐานะ
ตวัแทนของประชาชนไดนําเสนอปญหาตาง ๆ  ท่ีเกิด
ขึน้ในหมูบาน ในตาํบล และในอําเภอ ตลอดจนภาพ
รวมในจังหวัดตอฝายบริหาร เพื่อพิจารณาแนวทาง
แกปญหาตาง ๆ ดวยความรวดเร็ว ทันทวงที เพื่อ
ตองการใหพี่นองประชาชนชาวจังหวัดนาน ไดรับ
ประโยชนสูงสุดไดมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยู
ที่ดี เกิดความผาสุกแกพี่นองประชาชนชาวจังหวัด
นาน ภายใตกรอบความรวมมือและการประสาน
งานกันของทุกฝายดวยตระหนักในหนาที่ที่ไดรับ
ความไววางใจจากสภาแหงนี้  กระผมในฐานะของ
ตัวแทนของสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน จะ
ดําเนินกิจการของสภาตามอํานาจหนาท่ีอยางเต็ม
กําลังความสามารถ  เพ่ือประโยชนของประชาชน
ชาวจังหวัดนานตลอดไป

  

นายณัฐพงษ ใบยา
ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน

          

สารจาก  
          ประธานสภาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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สมาชิกสภา องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นายณัฐพงษ�  ใบยา
(ประธานสภา อบจ.น�าน)

  ส.อบจ.น�าน เขต 1 อ.ท�าวังผา

นายเอกชัย  อินทะนันท�
ส.อบจ.น�าน เขต 1 อ.เมืองน�าน

นายกิจจา  ทองสุข
ส.อบจ.น�าน เขต 4 อ.เมืองน�าน

นายเฉลิมเกียรติ ประสิทธิวุฒิศักดิ์
(รองประธานสภา อบจ.น�าน)

  ส.อบจ.น�าน เขต 1 อ.เวียงสา

นายชัยยุทธ  วงศ�สายญาติ
ส.อบจ.น�าน เขต 2 อ.เมืองน�าน

นายเยี่ยมศักดิ์ เครือทิพย�
(รองประธานสภา อบจ.น�าน)

  ส.อบจ.น�าน อ.เฉลิมพระเกียรติฯ

นายสมเกียรติ  ยะกับ
ส.อบจ.น�าน เขต 3 อ.เมืองน�าน

นายจรัญ  สุทธเขต
ส.อบจ.น�าน เขต อ.สันติสุข
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สมาชิกสภา องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

นางสาวทิชากร  ไชยชนะ
ส.อบจ.น�าน เขต  2 อ.ป�ว

นายธีระ  ป�ญญาอินทร�
ส.อบจ.น�าน เขต 2 อ.เวียงสา

นายบัณฑิต สวยงาม
ส.อบจ.น�าน เขต 2 อ.ท�าวังผา

ร�อยตรี พนม  เนตรทิพย�
ส.อบจ.น�าน เขต 1 อ.ป�ว

นางพวงแก�ว พรมมิ
ส.อบจ.น�าน เขต 1 อ.ภูเพียง

นายวิรุฬ  ค�าพานิช
ส.อบจ.น�าน เขต  3 อ.ป�ว

นายสนม  นะวะสิทธิ์
ส.อบจ.น�าน เขต 3 อ.เวียงสา

นายเรวัต  พรหมอารีย�
ส.อบจ.น�าน เขต 2 อ.ภูเพียง
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สมาชิกสภา องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ดาบตํารวจ สันติ ตันเกียง
ส.อบจ.น�าน เขต อ.นาน�อย

นายดํารง  รุ�งเรือง
ส.อบจ.น�าน เขต อ.เชียงกลาง

นายธนวัฒน� อุดแดง
ส.อบจ.น�าน เขต อ.นาหมื่น

นายบุญแทน  ปรังการ
ส.อบจ.น�าน เขต อ.ทุ�งช�าง

นางสาวเพชราภรณ�  ช�างเงิน
ส.อบจ.น�าน เขต อ.บ�อเกลือ

นายมานพ  กันใจมา
ส.อบจ.น�าน เขต อ.แม�จริม

นายจรัส ชาวริม
ส.อบจ.น�าน เขต อ.สองแคว

นายสงกรานต�  อายุยืน
ส.อบจ.น�าน เขต อ.บ�านหลวง
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นายกองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน

รองนายกองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน
ไม�เกิน 2 คน

ที่ปร�กษานายกองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน
ไม�เกิน 5 คน

สภาองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน

ปลัดองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน
(นักบร�หารงานท�องถิ�น ระดับสูง)

รองปลัดองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน
(นักบร�หารงานท�องถิ�น ระดับสูง)

รองปลัดองค�การบร�หารส�วนจังหวัดน�าน
(นักบร�หารงานท�องถิ�น ระดับกลาง)

สำนักปลัด อบจ.
(นักบร�หารงานทั่วไป ระดับกลาง)

สำนักเลขานุการ อบจ.
(นักบร�หารงานทั่วไป ระดับกลาง)

กองยุทธศาสตร�และงบประมาณ
(นักบร�หารงานทั่วไป ระดับกลาง)

กองคลัง
(นักบร�หารงานทั่วไป ระดับกลาง)

กองช�าง
(นักบร�หารงานทั่วไป ระดับกลาง)

หน�วยตรวจสอบภายใน
(นักว�ชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพ�เศษ)

1. ฝ�ายอำนวยการ
2. ฝ�ายนิติการ
3. ฝ�ายป�องกันและบรรเทาสาธารณภัย
4. ฝ�ายบร�หารงานทั่วไป
5. ฝ�ายสิ�งแวดล�อม

1. ฝ�ายกิจการสภา
2. ฝ�ายการประชุม
3. ฝ�ายส�งเสร�มการมีส�วนร�วมของ
   ประชาชน

1. ฝ�ายว�เคราะห�นโยบายและแผนงาน
2. ฝ�ายงบประมาณ
3. ฝ�ายตรวจติดตามและประเมินผล

1. ฝ�ายบร�หารงานคลัง
2. ฝ�ายพัฒนารายได�
3. ฝ�ายการเง�นและบัญชี

1. ฝ�ายผังเมือง
2. ฝ�ายเคร�่องจักรกล
3. ฝ�ายสำรวจและออกแบบ
4. ฝ�ายก�อสร�างและซ�อมบำรุง

กองสาธารณสุข
(นักบร�หารงานสาธารณสุขและ

สิ�งแวดล�อม (ระดับกลาง)

กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม

(นักบร�หารงานการศึกษา ระดับกลาง)

โรงเร�ยนตาลชุมพ�ทยาคม
(ผู�อำนวยการสถานศึกษา)

กองการเจ�าหน�าที่
(นักบร�หารงานทั่วไป ระดับกลาง)

กองพัสดุและทรัพย�สิน
(นักบร�หารงานคลัง ระดับกลาง)

1. ฝ�ายส�งเสร�มสาธารณสุข
2. ฝ�ายป�องกันและควบคุมโรค

1. ฝ�ายบร�หารการศึกษา
2. ฝ�ายส�งเสร�มการศึกษา ศาสนา 
    และวัฒนธรรม
3. ฝ�ายบร�หารงานทั่วไป

1. รอง ผอ.สถานศึกษา
2. ครู

1. ฝ�ายสรรหาและบรรจ�แต�งตั้ง
2. ฝ�ายส�งเสร�มและพัฒนาบุคลากร
3. ฝ�ายว�นัยและส�งเสร�มคุณธรรม

1. ฝ�ายจัดหาพัสดุ
2. ฝ�ายทะเบียนพัสดุและทรัพย�สิน

18    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

โครงสร�างการบริหารงาน องค�การบริหารส�วนจงัหวดัน�าน
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 องคการบรหิารสวนจังหวัด เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีจดัต้ังข้ึนพระราชบญัญติัองคการบรหิารสวน
จังหวัด พ.ศ. 2540 มีฐานะเปนนิติบุคคลและมีเขตพื้นที่รับผิดชอบ หนาที่ที่ดําเนินการในภาพรวมทั้งอําเภอหรือ
ทั้งจังหวัด และเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่น

 ที่ตั้งสํานักงาน   ศูนยราชการจังหวัดนาน ถ.นาน-พะเยา 588 หมูที่ 11 ต.ไชยสถาน 
    อ.เมืองนาน  จ.นาน 55000
 พื้นที่รับผิดชอบ   11,472.08 ตารางกิโลเมตร
 ประชากร  487,593  คน

ขอมูลทั่วไป  องคการบริหารสวนจังหวัดนาน

ขอมูลขาราชการ ลูกจางประจําและพนักงานจาง 
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดนาน  จํานวน 265 คน

ขาราชการ อบจ.  105  คน
ขาราชการครู อบจ.      30  คน
ลูกจางประจํา         8  คน
พนักงานจางตามภารกิจ      94  คน
พนักงานจางทั่วไป      28  คน

ขอมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564
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ขอมูลทั่วไป  องคการบริหารสวนจังหวัดนาน

ขอมูลขาราชการ ลูกจางประจําและพนักงานจาง สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
จําแนกแตละหนวยงาน จํานวน 265 คน

ขอมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564

ปลัด/รองปลัด       2  คน
สํานักปลัดฯ       41  คน
สํานักเลขานุการ อบจ.    10  คน
กองยุทธศาสตรและงบประมาณ   18  คน
กองคลัง      17  คน
กองชาง      66  คน
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  29  คน
รร.ตาลชุมพิทยาคม    44  คน
กองพัสดุและทรัพยสิน    11  คน
กองการเจาหนาที่    11  คน
กองสาธารณสุข     10  คน
หนวยตรวจสอบภายใน        6  คน
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ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดนาน
  การจัดทําแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561-2565) ขององคการบริหารสวนจังหวัดนาน ไดนํากรอบการความ
คดิ และทิศทางการพัฒนาจากนโยบายของคณะผูบรหิารองคการบริหารสวนจงัหวัดนาน แผนยุทธศาสตรการพัฒนา  
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจงัหวดันาน และการปฏิบัตติามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 โดยนําแผนงาน/โครงการที่เกิน
ศกัยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตพ้ืนทีจั่งหวัด และแผนงาน/โครงการพัฒนาขององคกรภาครัฐทีอ่ยูใน
กรอบ ภารกิจ อํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนจังหวัด ซึ่งไดผานการจัดทําประชาคมของทองถิ่น  มาวิเคราะห
และประเมินผล  กลั่นกรองเพื่อนําไปสูการพัฒนาจังหวัดนานตามอํานาจหนาที่ในอนาคต 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน (Infrastructure Strategy) 
   แนวทางการพัฒนา
 1.1 พัฒนาเสนทางคมนาคมใหมีมาตรฐาน ครอบคลุม และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
 1.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการอยางทั่วถึง
 1.3 พัฒนาระบบโลจิสติกส

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเที่ยว (Tourism Strategy)
   แนวทางการพัฒนา
 2.1 พัฒนาบุคลากร การบริการ และการประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว
 2.2 พัฒนาการทองเที่ยวเชิงอนุรักษสิ่งแวดลอมศิลปวัฒนธรรม

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร (Agriculture Strategy)
   แนวทางการพัฒนา
 3.1 พัฒนาแหลงนํ้าเพื่อการเกษตร
 3.2 พัฒนา ปรับปรุงเสนทางขนถายผลผลิตทางการเกษตร
 3.3 สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรอินทรีย การเกษตรที่เกื้อกูลตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
 3.4 พัฒนาทางเลือกการตลาดสินคาเกษตร

วิสัยทัศน  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน

วิสัยทัศน�การพัฒนาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

“น�านหนึ่งเดียว นําไปสู�ห�ามิติเป�าหมาย 
น�านน�าอยู� น�านน�ากิน น�านน�าเที่ยว น�านน�าเรียน น�านน�าธรรม”
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4.ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 
(Educations and Culture Strategy)
แนวทางการพัฒนา
 4.1 สนับสนุน สงเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับ
 4.2 อนุรักษ ฟนฟู สนับสนุน สงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น
 4.3 พัฒนาแหลงวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถานของจังหวัดนาน
 4.4 สนับสนุนกิจกรรมของผูนับถือศาสนา ทุกศาสนา

5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม (Environment Strategy)
   แนวทางการพัฒนา
 5.1 สรางจิตสํานึกอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
 5.2 สนับสนุนการฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
 5.3 พัฒนาการจัดการระบบบําบัดนํ้าเสีย และกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
 5.4 ปองกัน และแกไขปญหาภัยธรรมชาติ
 5.5 สนับสนุนพลังงานทางเลอืก และยกระดับการปรับตวัเพ่ือรบัมือกับสภาวะการเปลีย่นแปลงของสภาพอากาศ

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Human Well Being Strategy)
    แนวทางการพัฒนา
 6.1 สนับสนุน สงเสริมกิจการดานสาธารณสุข
 6.2 สงเสริมการจัดสวัสดิการ และนันทนาการแกประชาชน
 6.3 สนับสนุนการเฝาระวัง และแกไขปญหายาเสพติดอยางตอเนื่อง
 6.4 สนับสนุน สงเสริมประชาคม และการมีสวนรวมของประชาชน รวมถึงสนับสนุนกิจกรรมขององคกรชุมชน
 6.5 สนับสนุน สงเสริมงานปองกันบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ
 6.6 สนับสนุน กิจกรรมโครงการตามแนวพระราชดําริ

7. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกร (Organization Management Strategy)
   แนวทางการพัฒนา
 7.1 การประสานงานการพัฒนาระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น และบูรณาการกับหนวยงานอื่น
 7.2 พัฒนาองคกรใหมีความเหมาะสมตามหลักบริหารจัดการบานเมืองที่ดี
 7.3 สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตย
 7.4 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ ที่มีสมรรถนะสูงสําหรับการปฏิบัติงาน

วิสัยทัศน  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน
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สรุปผลรายงานการประชุม
สภาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ประจําป� พ.ศ.2564

สรุปผลรายงานการประชุม
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สรุปผลรายงานการประชุมสภาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
ประจําป� พ.ศ.2564

ครั้งที่ วัน/เดือน/ป� สมัยประชุม มติที่ประชุม
1 15 กุมภาพันธ 2564 ครั้งแรก 1.  การเลือกประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน    มติ

เลือกนายณัฐพงษ ใบยา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน เขตเลือกตั้งที่ 1 อําเภอทาวังผา
2. การเลือกรองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน  
มติเลือกนายเฉลิมเกียรติ ประสิทธิ์วุฒิศักดิ์ สมาชิกสภาองคการ 
บริหารสวนจังหวัดนาน เขตเลือกเลือกต้ังท่ี 1 อําเภอเวียงสา  
เปนรองประธานสภาฯ คนที่ 1
3.  การเลือกรองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
มติเลือกนายเยี่ยมศักดิ์ เครือทิพย สมาชิกสภาองคการบริหาร 
สวนจังหวัดนาน เขตอําเภอเฉลิมพระเกียรติ เปนรองประธาน
สภาฯ คนที่ 2
4.  การเลือกเลขานุการสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน มติ
เลือกนางทิพากร ณ นาน ตําแหนงหัวหนาฝายการประชุม 
เปนเลขานุการสภาฯ
5.  เห็นชอบ กําหนดสมัยประชุมสภาสามัญประจํา ป 2564
6.  เห็นชอบ กําหนดวันเริ่มสมัยประชุมสามัญ สมัยแรกของป 
พ.ศ. 2564 และวันเริ่มประชุม สมัยสามัญ สมัยที่ 2  ประจําป 
พ.ศ. 2564 วันเริ่มประชุมวันที่ 29 กรกฎาคม 2564
7.  เห็นชอบ กําหนดสมัยแรกของป พ.ศ. 2565

2 25 กุมภาพันธ 2564 สมัยสามัญแรก 
ครั้งที่ 1

1.การรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน ครัง้แรก ประจาํป พ.ศ.2564 เมือ่วันที ่15 กมุภาพันธ 2564
2.รับทราบการประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย    
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
3.รับทราบการแกไขแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
(พ.ศ.2561 – 2565) ครั้งที่ 3
4.รับทราบการรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
5.รับทราบการแถลงนโยบายของนายก ประธานสภา
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน
6.การเลือกผูแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
เปนคณะกรรมการขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 
จังหวัดนาน (ก.จ.จ.นาน) มติเลือก นายณัฐพงษ ใบยา
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2 25 กุมภาพันธ 2564 สมัยสามัญแรก 
ครั้งที่ 1

7. การเลือกคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวน
จังหวัดนาน มติเลือก 
       1.นายเฉลิมเกียรติ ประสิทธิวุฒิศักดิ์
       2.นายเยี่ยมศักดิ์ เครือทิพย 
       3.นายสงกรานต อายุยืน
8.การเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน มติเลือก
       1.นายเรวัต พรหมอารีย
       2.นายดํารง รุงเรือง
       3.ดาบตํารวจสันติ ตันเกียง

9.การเลือกคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับ
จังหวัด มติเลือก
       1.นายธีระ ปญญาอินทร
       2.นายบัณฑิต สวยงาม
       3.นายธนวัฒน อุดแดง
       4.นายมานพ กันใจมา
       5.นายกิจจา ทองสุข

10.การกําหนดการเลือกคณะกรรมการสามัญประจําสภาองคกา
รบริหารสวนจังหวัดนาน มติกําหนด 7 ทาน 
มติเลือก 
       1.นายธีระ ปญญาอินทร
       2.นายเรวัต พรหมอารีย
       3.นายสงกรานต อายุยืน
       4.นายสนม นะวะสิทธิ์
       5.ดาบตํารวจสันติ ตันเกียง
       6.นายสมเกียรติ ยะกับ
       7.นายเยี่ยมศักดิ์ เครือทิพย
11.การเลือกคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมประจําสภา
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน มติกําหนด 7 ทาน มติเลือก           
       1.นายเรวัต พรหมอารีย
       2.นายสงกรานต อายุยืน
       3.นางพวงแกว พรมมิ
       4.นายกิจจา ทองสุข
       5.นายจรัญ สุทธเขต
       6.นายชัยยุทธ วงศสายญาติ
       7.นายสมเกียรติ ยะกับ
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ครั้งที่ วัน/เดือน/ป� สมัยประชุม มติที่ประชุม

2 25 กุมภาพันธ 2564 สามัญแรก 
ครั้งที่ 1

12.การเลือกคณะกรรมการการคลัง มติกําหนด 7 ทาน 
มติเลือก  
       1.นายธีระ ปญญาอินทร
       2.นายมานพ กันใจมา
       3.นายบุญแทน ปรังการ
       4.นายดํารง รุงเรือง
       5.นายสนม นะวะสิทธิ์ 
       6.นายเยี่ยมศักดิ์ เครือทิพย 
       7.นายสงกรานต อายุยืน

13.การเลือกคณะกรรมการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
เศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิต มติกําหนด 7 ทาน มติเลือก 
       1.นายบุญแทน ปรังการ 
       2.นายกิจจา ทองสุข 
       3.นายจรัญ สุทธเขต 
       4.นายมานพ กันใจมา 
       5.นางพวงแกว พรมมิ 
       6.นางสาวเพชราภรณ ชางเงิน
       7.นายชัยยุทธ วงศสายญาติ

14.การเลือกคณะกรรมการสาธารณสุขและกีฬา
มติกําหนด 7 ทาน มติเลือก   
       1.นางพวงแกว พรมมิ
       2.นายจรัส ชาวริม
       3.นายธนวัฒน อุดแดง
       4.ดาบตํารวจสันติ ตันเกียง
       5.นายเอกชัย อินทะนันท
       6.นางสาวเพชราภรณ ชางเงิน
       7.นายสงกรานต อายุยืน

15 .การเลือกคณะกรรมการดานพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม และการพัฒนาการเกษตรอยางยั่งยืน
มติกําหนด 7 ทาน มติเลือก 
       1.นายบัณฑิต สวยงาม
       2.ดาบตํารวจสันติ ตันเกียง
       3.นายชัยยุทธ วงศสายญาติ
       4.นางสาวทิชากร ไชยชนะ
       5.นายจรัญ สุทธเขต
       6.นายกิจจา ทองสุข
       7.นายธนวัฒน อุดแดง
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ครั้งที่ วัน/เดือน/ป� สมัยประชุม มติที่ประชุม
2 25 กุมภาพันธ 2564 สามัญแรก 

ครั้งที่ 1
16.การเลือกคณะกรรมการดานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม มติกําหนด 7 ทาน มติเลือก 
       1.นายเรวัต พรหมอารีย
       2.นายจรัญ สุทธเขต
       3.นางสาวทิชากร ไชยชนะ
       4.รอยตรีพนม เนตรทิพย
       5.นายบุญแทน ปรังการ
       6.นายวิรุฬ คาพานิช
       7.นายเอกชัย อินทะนันท
17.การเลือกคณะกรรมการดานการทองเที่ยว มติกําหนด  7 
ทาน  มติเลือก 
       1.นายดํารง รุงเรือง
       2.นางสาวทิชากร ไชยชนะ
       3.นายธนวัฒน อุดแดง
       4.รอยตรีพนม เนตรทิพย
       5.ดาบตํารวจสันติ ตันเกียง
       6.นายจรัส ชาวริม
       7.นางสาวเพชราภรณ ชางเงิน
18.การเลือกคณะกรรมการดานการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี มติกําหนด 7 ทาน มติเลือก 
       1.นายจรัส ชาวริม
       2.นายบุญแทน ปรังการ
       3.นางสาวเพชราภรณ ชางเงิน
       4.นายดํารง รุงเรือง
       5.ดาบตํารวจสันติ ตันเกียง
       6.นายกิจจา ทองสุข
       7.นางพวงแกว พรมมิ

3 8 กรกฎาคม 2564 สมัยวิสามัญ 
สมัยที่หนึ่ง 
ครั้งที่ 1

1 .การรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวน
จังหวัดนาน ครั้งแรก เมื่อวันจันทรที่ 15 กุมภาพันธ 2564   
และการรับรองรายงานการ ประชุมสภาองคการบริหารสวน
จังหวัดนาน สมัย สามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
25 กุมภาพันธ 2564
2.อนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 กรณีกันเงินไวเบิกในปถัดไป 
(กองกิจการสภาฯ , สํานักงานเลขานุการฯ , หนวยตรวจสอบ
ภายใน )
3.อนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจําป งบประมาณ 
พ.ศ.2564 (กองคลัง , กองสาธารณสุขกองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ,สํานักปลัดฯ )
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ครั้งที่ วัน/เดือน/ป� สมัยประชุม มติที่ประชุม

4 23 กรกฎาคม 2564 สมัยวิสามัญ 
สมัยที่สอง

1.การรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน สมัยวิสามัญ สมัยที่หนึ่ง ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 
2564 
2.เห็นชอบจัดทําหลักสูตรพัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศของ
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม (กองการศึกษาฯ)
3.อนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 (กองยุทธศาสตรฯ)

5 13 สิงหาคม 2564 สมัยสามัญ
 สมัยที่สอง 

ครั้งที่ 1

1.การรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน สมัยวิสามัญ สมัยที่สอง เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564
2.รับทราบการแกไขแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
พ.ศ. 2561 - 2565 ครั้งที่ 4
3.แผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน พ.ศ. 2561 – 
2565 เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 6
4.อนุมัติรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดนาน  เรื่อง 
การเรียกเก็บคาธรรมเนียมบํารุงองคการบริหารสวนจังหวัดจาก
ผูพักในโรงแรม พ.ศ. 2564
- สภารับหลักการแหงรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด
- สภาเห็นชอบใหตราเปนขอบัญญัติ
5.สภารับหลักการแหงรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด      
       งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2565
6.การเลือกกรรมการแปรญัตติมติกําหนด 7 ทาน 
 มติเลือก 
        1.นายมานพ กันใจมา
        2.นายจรัญ สุทธเขต
        3.นายดํารง รุงเรือง
        4.รอยตรีพนม เนตรทิพย
        5.นายธนวัฒน อุดแดง
        6.นายกิจจา ทองสุข
        7.นายชัยยุทธ วงศสายญาติ
7.รับคําแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.2565 ขององคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
เริ่มตั้งแต วันที่ 14-16 สิงหาคม 2564 รวม 3 วันๆ ละ 
8 ชั่วโมง ตั้งแตเวลา 08.30  น. – 16.30 น. ของทุกวัน

6 26 สิงหาคม 2564 สมัยสามัญ 
สมัยที่สอง 
ครั้งที่ 2

1.การรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน สมัยสามัญ สมัยที่สอง ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 
2564
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ครั้งที่ วัน/เดือน/ป� สมัยประชุม มติที่ประชุม
6 26 สิงหาคม 2564 สมัยสามัญ 

สมัยที่สอง 
ครั้งที่ 2

2.สภาเสนอขอสอบถามถึงผูวาราชการจังหวัดนาน ถึง
แนวทางวิธีการและขั้นตอนการดําเนินการ เพื่อใหประชาชน
ไดรับอนุญาตใหทํากินและใชประโยชนในเขตปาไมและเขต
อุทยาน ในพื้นที่จังหวัดนาน ไดอยางถูกตอง เพื่อใหการทํากิน
ไดอยางไมผิดกฎหมายและอยางยั่งยืน
3.รับทราบรายงานผลการพิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พุทธศักราช 2565 ขององคการ
บริหารสวนจังหวัดนาน
4.เห็นชอบขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 (วาระที่ 2 แปรญัตติ)
5.ใหตราขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด เรื่อง งบ
ประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
6.อนุมัตโิอนเงินงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ.2564
7.อนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณ รายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

7 14 กันยายน 2564 สมัยสามัญ 
สมัยที่สอง 
ครั้งที่ ๓

1.การรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
นาน สมยัสามญั สมยัทีส่อง ครัง้ที ่2 เม่ือวันท่ี 26 สิงหาคม 2564
2.รับทราบการประเมินผลมาตรฐานขั้นตํ่าการจัดบริการ
สาธารณะ ขององคการบรหิารสวนจังหวดันาน ประจําป พ.ศ.2564
3. รับทราบการแกไขแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
พ.ศ.2561 – 2565 ครั้งที่ 5
4.อนุมัติโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจง งบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564

8 22 กันยายน 2564 สมัยสามัญ 
สมัยที่สอง 
ครั้งที่ 4

1.การรับรองรายงานการประชมุสภาองคการบริหารสวนจงัหวัดนาน 
สมัยสามัญ สมยัทีส่อง ครัง้ที ่3 เมือ่วันที ่14 กนัยายน 2564
2.อนมัุตกินัเงนิงบประมาณรายจายประจาํป งบประมาณ พ.ศ. 2564
3.อนุมัติขยายระยะเวลาการเบิกจายเงินงบประมาณ รายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

9 12 พฤศจิกายน 2564 สมัยวิสามัญ 
สมัยที่สาม 
ครั้งที่ 1

1.รับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวน จังหวัด
นาน สมัยสามัญ สมัยที่สอง ครั้งที่ 4 ประจําป  พ.ศ.2564
เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2564
2.รับทราบ แผนการดําเนินงานองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
3.รับทราบ การถายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 
60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตําบลใหแกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
4.เห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการการศึกษา องคการ
บริหารสวนจังหวัดนาน
5.ขอความเห็นชอบการเชารถยนตประจําตําแหนง
นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
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สภาองค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
ประจําป� พ.ศ.2564
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รายงานรายจ�ายจริง
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทรายจาย ประมาณการรายจาย (บาท) รายจายจริง (บาท)

งบกลาง 24,804,000.00 23,498,210.74
เงินเดือน (ฝายการเมือง) 6,795,680.00 6,755,894.00
เงินเดือน (ฝายประจํา) 88,524,120.00 82,746,139.84
คาตอบแทน 160,363,150.00 142,010,030.00
คาใชสอย 46,175,670.00 35,389,496.93
คาวัสดุ 18,716,000.00 15,869,583.87
คาสาธารณูปโภค 3,621,889.44 3,621,889.44
คาครุภัณฑ 3,880,000.00 3,892,538.00
คาที่ดินและสิ่งกอสราง 107,323,400.00 17,399,827.75
รายจายอื่น 500,000.00 0.00
รวมรายจายทั้งสิ้น 480,000,000.00 331,083,583.57
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รายงานรายรับ
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2564

ประเภทรายรับ ประมาณการรายรับ (บาท) รายรับจริง (บาท)

หมวดภาษีอากร 13,000,000.00 15,816,765.84

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 750,000.00 1,742,908.56

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 2,420,000.00 2,222,812.22

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค
และกิจการพาณิชย

0.00 19,728.60

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 600,000.00 2,341,140.00

หมวดรายไดจากทุน 10,000.00 1,430.00

หมวดภาษีจัดสรร 246,112,500.00 249,526,043.68

หมวดเงินอุดหนุน 217,107,500.00 217,109,437.67

รวมรายรับทั้งสิ้น 480,000,000.00 488,790,266.57
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การดําเนินงานตามยุทธศาสตร�
องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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การดําเนินการตามยุทธศาสตร�
องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2564

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แนวทางการพัฒนาเสนทางคมนาคมใหมีมาตรฐาน ครอบคลุม และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
1 ติดตั้งราวกันตก GUARDRAIL ใน

สายทางที่อยูในความรับผิดชอบ 
อบจ.นาน 

ตดิต้ังราวกนัตก GUARDRAIL 6 สายทาง
 - สาย นน.ถ.1-0003 บ.ตาม-บ.ปาแพะ
แมขะนิง อ.เมืองนาน จ.นาน
 - สาย นน.ถ.1-0010 บ.ปางคา-ทุง
เศรษฐี อ.เมืองนาน จ.นาน
 - สาย นน.ถ1-0020 บ.ฝงหมิ่น-บ.นากา 
อ.เวียงสา จ.นาน
 - สาย นน.ถ.1-0008 บ.นาผา-บ.สะไมย
อ.เมืองนาน จ.นาน
 - สาย นน.ถ.1-0027 
บ.สันทะ-บ.เชตวัน อ.นานอย จ.นาน
 - สาย นน.ถ.1-0044 
บ.สันทะ-บ.หวยจอย  อ.นานอย จ.นาน

5,500,000 5,500,000

2 จางเหมาตีเสนจราจรและ
เครื่องหมายจราจร RUMBLE 
STRIPS

ในสายทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 500,000 498,810
กันเงิน

3 จัดซื้อสัญญาณไฟกระพริบ+ปาย 
บ1 จราจร 2

ในสายทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 500,000 385,200
กันเงิน

4 กอสรางถนน คสล. เชื่อมตอ บานดอนกลาง หมูที่ 8 ต.พงษ
ถึงที่วาการ อ.สันติสุข  (บ.ดอนดูพงษ ม.4 
ต.ดูพงษ  อ.สันติสุข จ.นาน)   (ตามรูปแบบ
รายละเอียดที่กองชาง อบจ.นานกําหนด) 
พิกัดจุดสิ้นสุด N 704548 E 2092424

1,280,000 1,275,000
กันเงิน

5 กอสรางถนนคสล. บ.ฝาง ม.5 ต.ไชยสถาน เชื่อมตอ 
บ.เขื่อนแกว ม.2 ต.ถืมตอง  อ.เมืองนาน  
จ.นาน (ตามรูปแบบรายละเอียดที่กองชาง
อบจ.นานกําหนด)

1,993,400 1,988,000
กันเงินบ.เขื่อนแกว ม.2 ต.ถืมตอง  อ.เมืองนาน  

จ.นาน (ตามรูปแบบรายละเอียดที่กองชาง
อบจ.นานกําหนด)
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
6 กอสรางถนนคสล.

พิกัด GPS เริ่มตน
E101.0097306 N18.75838611

บ.นาบัว ม.6 ต.หนองแดง
(เขต อบต.หนองแดง)
เชื่อมตอ บ.พรหม  ม.1 ต.หนองแดง 
(เขต ทต.หนองแดง) อ.แมจริม จ.นาน
(ตามรูปแบบรายละเอียดที่ กองชาง 
อบจ.นานกําหนด)
พิกัด GPS สิ้นสุด 
E101.003239 N18.721442
  

2,000,000 1,996,000
กันเงิน

7 กอสรางรางระบายนํ้าคสล.ในสาย
ทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 
สายทาง นน.ถ.1- 0005

บานนาซาว - บานเรือง  อําเภอเมือง
นาน จังหวัดนาน

1,094,000 1,091,000
กันเงิน

8 กอสรางรางระบายนํ้าคสล.ในสาย
ทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 
สายทางนน.ถ.1- 0010

บานปางคา - บานทุงเศรษฐี อําเภอ
เมืองนาน จังหวัดนาน 

850,000 846,500
กันเงิน

9 กอสรางรางระบายนํ้าคสล.ในสาย
ทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 
สายทาง นน.ถ.1- 0037

บานหาดเค็ด หมูที่ 1 ตําบลเมืองจัง  
อําเภอภูเพียง  จังหวัดนาน

1,365,000 1,360,000
กันเงิน

10 กอสรางรางระบายนํ้าคสล.ในสาย
ทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 
สายทาง นน.ถ.1- 0047

บ.ใหมจัดสรร -บ.บอแกว อําเภอนานอย 
จังหวัดนาน

830,000  -

11 กอสรางรางระบายนํ้าคสล.ในสาย
ทาง ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน 
สายทาง นน.ถ.1- 0050

บานกง -บานดอนมูล อําเภอทาวังผา
จังหวัดนาน ชวงบานดอนไชย 
ตําบลศิลาเพชร อําเภอปว จังหวัดนาน 

1,600,000  -

12 กอสรางรางระบายนํ้าคสล. ในสาย
ทาง ทางหลวงทองถิ่น อบจ.นาน 
สายทาง นน.ถ.1- 0061 
(ชวงที่2) บ.ดอนแทน ต.พระพุทธบาท
เชียงคาน  อ.เชียงกลาง จ.นาน โดย
การกอสรางรางระบายนํ้า คสล.รูป
ตัวยู ก. 0.30 ม./ลึก0.50 ม. ยาว 
230 ม. วางทอคสล.ขนาดDia 0.40 
ม.จํานวน 54 ทอนพรอมบอพัก
คสล.จํานวน 3 บอ (ตามรูปแบบราย
ละเอียดที่กองชาง อบจ.นานกําหนด)

บานนากอ - บานสบกอน 2 อําเภอปว 
จังหวัดนาน 

  

2,220,000  -

คสล.จํานวน 3 บอ (ตามรูปแบบราย
ละเอียดที่กองชาง อบจ.นานกําหนด)
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ละเอียดที่กองชาง อบจ.นานกําหนด)
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
13 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 

ทางหลวงทองถิ่น
อบจ.นาน สาย นน.ถ.1 –0001

บานเดน – บานหวยลี่ อําเภอเมืองนาน  
จังหวัดนาน 
  

6,617,000 6,583,238.74 

14 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น
อบจ.นาน สาย นน.ถ.1 – 0020

บานฝงหมิ่น  – บานนากา อ.เวียงสา
จ.นาน
  

9,465,000 9,356,891.81

15 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น
อบจ.นาน  สาย นน.ถ.1 –0028

บานสบสาย - บานหวยมวง 
อําเภอทาวังผา  จังหวัดนาน
  

9,546,000 9,516,400
กันเงิน

16 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น
อบจ.นาน  สาย นน.ถ.1 –0061

บานนากอ – บานสบกอน 2 อําเภอปว 
จังหวัดนาน
  

9,868,000 9,858,004.85
กันเงิน

17 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่นอบจ.นาน
สาย นน.ถ.1 –0016

บานหลวง - บานโปรงศรี อําเภอ
บานหลวง จังหวัดนาน 

9,895,000 9,885,000
กันเงิน

18 ปรับปรุงผิวจรารจรแอสฟลทติก
คอนกรีต  

บ.นาทอ  ม.1  ต.ไชยสถาน เชื่อมตอ
ฝายแก ม.7 ต.ถืมตอง อ.เมืองนาน
จ.นาน

721,000 710,000

19 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น อบจ.นาน  ผิว
จราจรแบบ Natural Rubber Modi-
fied Asphaltic Concrete 
สาย นน.ถ.1 – 0030

บานแหน - บานนํ้าแปง อําเภอทาวังผา 
จังหวัดนาน

9,037,000 9,008,000.23

20 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น อบจ.นาน  ผิว
จราจรแบบ Natural Rubber Mod-
ified Asphaltic Concrete  สาย 
นน.ถ.1 – 0002

บานดูใต - บานซาวหลวง อําเภอเมือง
นาน จังหวัดนาน

9,118,000 9,089,768.49

21 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น อบจ.นาน  ผิว
จราจรแบบ Natural Rubber Modi-
fied Asphaltic Concrete 
สาย นน.ถ.1 – 0005

บานนาซาว - บานเรือง อําเภอเมือง
นาน  จังหวัดนาน
  

9,206,000 9,178,000.01 

สาย นน.ถ.1 – 0005
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
22 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 

ทางหลวงทองถิ่น อบจ.นาน  ผิว
จราจรแบบ Asphaltic Concrete 
สาย นน.ถ.1 – 0018

บานดอน - บานปาตาง อําเภอ
บานหลวง  จังหวัดนาน
  

9,086,000 9,057,854.22 

23 บูรณะซอมสรางถนนลาดยาง 
ทางหลวงทองถิ่น อบจ.นาน  ผิว
จราจรแบบ Asphaltic Concrete 
สาย นน.ถ.1 – 0015

บานนํ้าเกี๋ยน - บานนํ้าแกนกลาง
อําเภอภูเพียง จังหวัดนาน
  

4,906,000 4,884,239.38

24 จัดซื้อพรอมติดตั้งโคมไฟถนน
พลังงานแสงอาทิตยแบบประกอบ
ในชุดเดียว (All In One Sola Street 
Light)

อบจ.นาน 25,970,000 25,970,000
กันเงิน

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน

1.2 แนวทางการพัฒนาสาธารณูปโภค 

1 พัฒนา/ปรับปรุงหองสมุด
ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 

โรงเรียนตาลชุมฯ 100,000 100,000

2 การพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรียน
ของ  โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมฯ 50,000 50,000

3 บํารุงรักษาระบบนํ้าประปาใน
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมฯ 100,000 99,942.46

4 ปรับปรุง/ซอมแซมอาคารเรียนและ
อาคารประกอบของโรงเรยีนตาลชมุ
พิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมฯ 400,000 397,500
กันเงิน

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเที่ยว

2.1 แนวทางพัฒนาบุคลากร การบริการ และการประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยว

1 ขับเคลื่อนเมืองนานเปนเครือขาย
เมืองสรางสรรค ดานหัตถกรรม และ
ศิลปะพื้นบานขององคการ
UNESCO

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 1,000,000  65,926.70 

2 จัดทําสื่อประชาสัมพันธรณรงค เผย
แพร สงเสริมการทองเที่ยวจังหวัด
นาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 200,000  -จัดทําสื่อประชาสัมพันธรณรงค เผย
แพร สงเสริมการทองเที่ยวจังหวัด

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน
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แพร สงเสริมการทองเที่ยวจังหวัด
นาน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
3 พัฒนาพื้นที่ทองเที่ยวทางธรรมชาติ 

อําเภอสองแคว จังหวัดนาน 
อางเก็บนํ้า บ.สองแคว ม.5 ต.นาไรหลวง 
อ.สองแคว จ.นาน

700,000 700,000

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร

3.1 แนวทางพัฒนาแหลงนํ้าเพื่อการเกษตรกรรม

1 สงเสริมและพัฒนาอาชีพเลี้ยงสัตว 
ตามโครงการธนาคารโค-กระบือ  
อําเภอเวียงสา  จังหวัดนาน 

ต.นํ้าปว หมูที่ 1-7 , ต.ตาลชุมและทต.
เวียงสา อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน 

50,000  -

2 กอสรางดาดลําเหมือง นาใหม (บ.ปาแดด ม.1 ต.พงษ) เชื่อมตอ 
บ.ภูแยง  ม.3  ต.ดูพงษ และบ.ปาออย 
ม.4 ต.ปาแลวหลวง  อําเภอสันติสุข
จังหวัดนาน

993,000  -

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร

3.2 แนวทางพัฒนาปรับปรุงเสนทางขนถายผลผลิตทางการเกษตร

1 กอสรางถนน คสล. สายบานแกมราษฎรพัฒนา  ม.4 
ต.วรนคร-บ.รอง ม.4 ต.ปว บ.รองแง  
ม.7  ต.วรนคร อ.ปว  จ.นาน (ตามรูป
แบบรายละเอียดที่กองชาง องคการ
บริหารสวนจังหวัดนาน กําหนด) 

1,998,000 1,994,000
กันเงิน

2 กอสรางถนน คสล. สายบานนาเหลืองใน ม.1 ต.นาเหลือง 
อ.เวียงสา เชื่อมตอ บ.นํ้าแกน ม.3  
ต.นํ้าแกน  อ.ภูเพียง จ.นาน
(ตามรูปแบบรายละเอียดที่กองชาง 
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน กําหนด) 

2,782,000 2,698,000
กันเงิน

3 กอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล. กวางเฉลี่ย 5.00 
เมตร หนา 0.15  เมตร ยาว  570  เมตร
หรือมีพ้ืนทีไ่มนอยกวา 2,850 ตารางเมตร

1,959,000 1,946,000
กันเงิน

4 กอสรางถนนดินลูกรัง บ.นาขอย ม.5 ต.ทานาว เชื่อมถึง ถนน
สายนํ้าแกน อําเภอภูเพียง  จังหวัดนาน
(ตามรูปแบบรายละเอียดที่กองชาง 
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน กําหนด) 

1,637,000  -

(ตามรูปแบบรายละเอียดที่กองชาง 
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน กําหนด) 
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
5 ปรับปรุงถนนเขาสูพื้นที่การเกษตร 

โดยการถมกรวดแมนํ้าพรอมบดอัด
แนน 

บ.นํ้าฮาว  ม.7  ต.จอมพระ เชื่อมถึง 
บ.ทาลอ ม.2  ต.แงงอ.ปว จ.นาน
(ตามรูปแบบรายละเอียดที่ กองชาง 
อบจ.นาน กําหนด) 

1,999,000  -

6 ปรับปรุงถนนเขาสูพื้นที่การเกษตร 
โดยการถมกรวดแมนํ้าพรอมบดอัด
แนน 

บ.นํ้าฮาว  ม.7  ต.จอมพระ เชื่อมถึง 
บ.ปงหนึ่ง  ม.2  ต.เจดียชัย อ.ปว 
จ.นาน (ตามรูปแบบรายละเอียดที่
กองชาง อบจ.นาน กําหนด) 

2,000,000  -

7 ปรับปรุงถนนลูกรัง โดยการลงผิว
จราจรหินคลุกบดอัดแนน 

บ.ทรายทอง  ม.9 , บ.พระเนตร  ม.2  
ต.สาน เชื่อมตอ บ.พะเยา ม.3 
ต.อายนาไลย อ.เวียงสา จ.นาน
(ตามรูปแบบรายละเอียดที่
กองชาง อบจ.นาน กําหนด) 

1,939,000  -

8 ปรับปรุงถนนลูกรังเขาสูพื้นที่
การเกษตร โดยการลงผิวจราจรหิน
คลุกบดอัดแนน 

สายหวยคี่ บ.นํ้าหก  ม.8 ต.ศรีษะเกษ 
เชื่อมตอ บ.หนองหา ม.1  ต.เชียงของ
อ.นานอย จ.นาน (ตามรูปแบบราย
ละเอียดที่ กองชาง อบจ.นาน กําหนด) 

2,013,000  -

9 ปรับปรุงถนนลูกรังเขาสูพื้นที่
การเกษตร

บ.นํ้าออ หมูที่ 3 ต.เปอ เชื่อมถึง 
บ.กลาง ม.4 ต.พระธาตุ อ.เชียงกลาง 
จ.นาน (ตามรูปแบบรายละเอียดที่กอง
ชาง อบจ.นาน กําหนด) 

1,970,000  -

10 ปรับปรุงถนนลูกรังเขาสูพื้นที่
การเกษตร

บ.หนองผุก หมูที่ 10  ต.เปอ เชื่อมตอ 
บ.วังทอง  หมูที่ 3  ต.พระธาตุ  
อ.เชียงกลาง  จ.นาน (ตามรูปแบบราย
ละเอียดที่กองชาง อบจ.นาน กําหนด) 

1,970,000  -

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น

4.1 แนวทางพัฒนาสนับสนุน สงเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับ 

1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดอปท. จังหวัด
นาน

สังกัดอปท. จังหวัดนาน 400,000  324,000 

2 การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 20,000 20,000การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

40    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
3 การรณรงคการปองกันยาเสพติด 

ในสถานศึกษา ของโรงเรียนตาลชุม
พิทยาคม 

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 21,000 21,000

4 สนับสนุนปจจัยพื้นฐานสําหรับ
นักเรียนยากจนของ
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 222,000 222,000

5 สนับสนุนจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) สําหรับนักเรียนโรงเรียน
ตาลชุมพิทยาคม 

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 1,426,200 1,426,200

6 สนับสนุนคาหนังสือเรียน สําหรับ
นักเรียนโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 319,300  287,440 

7 สนับสนุนคาอุปกรณการเรียน 
สําหรับนักเรียนโรงเรียนตาลชุม
พิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 165,710  165,710 

8 สนับสนุนคาเครื่องแบบนักเรียน 
สําหรับนักเรียนโรงเรียนตาลชุม
พิทยาคม 

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 186,200 186,200

9 สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู
เรียน สําหรับนักเรียนโรงเรียนตาล
ชุมพิทยาคม 

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 297,600 297,600

10 อบรมเชิงปฏิบัติการ Team For 
Education  and Coaching Team 
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 300,000 281,736

11 จัดซื้อรถบรรทุกโดยสารประจํา
โครงการเรียนรูถิ่น แผนดินเกิด 
จ.นาน อบจ.นาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 4,100,000  -

12 แขงขันคนเกงชั้น ม.2 และม.5 
อปท. ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 100,000 100,000

13 แขงขันทักษะทางวิชาการมหกรรม
การจัดการศึกษาทองถิ่น  ของ
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 250,000 250,000

14 โครงการคาย “สูฝนวันใหม จากใจ
พี่จุฬาฯ”  ครั้งที่ 14

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 250,000 250,000

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โครงการคาย “สูฝนวันใหม จากใจ
พี่จุฬาฯ”  ครั้งที่ 14

ในเขตพื้นที่ จ.นาน
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14 โครงการคาย “สูฝนวันใหม จากใจ
พี่จุฬาฯ”  ครั้งที่ 14พี่จุฬาฯ”  ครั้งที่ 14
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
15 โครงการ “คายเคียงโดม” ครั้งที่ 18 ในเขตพื้นที่ จ.นาน 150,000 150,000

16 โครงการคาย “ทองกวาว  สานฝน”  
ครั้งที่ 17

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 20,000 20,000

17 คายพัฒนาเด็กและเยาวชนอปท. 
ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 50,000 50,000

18 คายเยาวชนนานเรียนรูสูประชาคม
อาเซยีน อําเภอเมอืงนาน  จงัหวดันาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 100,000 100,000

19 ชุมนุมลูกเสือ อปท.ของโรงเรียน
ตาลชุมพิทยาคม

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 50,000  -

20 การเปดประตูสูโลกวิชาการของ
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 100,000 64,650

21 ฝกอบรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
ของโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 150,000 150,000

22 พลังเยาวชนนานสรางสรรคสานฝน
สู CMU(CMU Education Leader:-
Step of Together to Inspiration)

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 200,000 200,000

23 พัฒนาการสื่อสารโดยใชภาษา
ตางประเทศ ของโรงเรียนตาลชุม
พิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 300,000 300,000

24 พัฒนางานสภานักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดอปท.ของโรงเรียนตาลชุม
พิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 100,000 100,000

25 พัฒนาศักยภาพดานการศึกษา เด็ก
นานสูความเปนเลิศ 

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 380,000 380,000

26 ยุววิจัยประวัติศาสตรทองถิ่นเพื่อสง
เสริมการเรียนรูของเยาวชน จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 300,000 300,000

27 สงเสริมกิจกรรมรักการอานใน
สถานศึกษาอปท. ของโรงเรียน 
ตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 50,000 50,000

28 แสดงความสามารถทางศิลป
หัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยี
ของนักเรียน   

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 200,000 200,000

ของนักเรียน   

42    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
29 อบรมเผยแพรผลงานและแขงขัน

ทักษะทางวิชาการสามเณรสัมพันธ 
กลุมโรงเรียนพระ ปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 400,000 400,000

30 จัดซื้อเครื่องดนตรีวงโยธวาทิต ของ
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 400,000 386,000

31 “คายวิทยาศาสตรเพื่อเสริมสราง
ศักยภาพเยาวชน” อ.เฉลมิพระเกยีรติ 
จังหวัดนาน

กศน. และในพื้นที่อ.เฉลิมพระเกียรติ 50,000  -

32 คายศิลปะเพื่อพัฒนาความคิด
สรางสรรค (สระวายนํ้า อบจ.นาน)

สนามกีฬา อบจ.นาน 300,000 270,900

33 คายอบรมศิลปะเยาวชนนาน (หอ
ศิลปริมนาน)  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 250,000 246,000

34 “พรอมใจภักดิ์ รักการอาน รักษ
สิ่งแวดลอม นอมเทิดพระเกียรติ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี”

กศน.และในพื้นที่ อ.เฉลิมพระเกียรติ 50,000  -

35 พัฒนาดานการศึกษานักเรียนใน
จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 300,000 284,540

36 เพิ่มทักษะดานอาชีพแกนักเรียน
ครอบครัวยากจนที่ไมไดเรียนตอ
หลังจบการศึกษาภาคบังคับ

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 100,000  88,200 

37 สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อสารดวย
กระบวนการActive Learning
ตามหลักสูตร Boot Camp โรงเรียน
ตาลชุมฯและโรงเรียนในสังกัดสพฐ.
เขต1

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 300,000 265,700

38 สงเสริมการเรียนรูทักษะชีวิตและ
พัฒนาอาชีพใหแกเยาวชนใน  
จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 300,000 300,000

39 การสงเสริม “การอานเพื่อพัฒนา
เด็กและเยาวชน” จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 50,000  -การสงเสริม “การอานเพื่อพัฒนา
เด็กและเยาวชน” จังหวัดนาน
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เด็กและเยาวชน” จังหวัดนาน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
40 สงเสริมกิจกรรมการพัฒนาเด็กและ

เยาวชนจังหวัดนาน
ในเขตพื้นที่จ.นาน 300,000 300,000

41 สงเสริมความรูดานวิทยาศาสตร  
ดาราศาสตร 

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 300,000 168,984

42 สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนสอน
คิด (Thinking School) เพื่อเด็กและ
เยาวชน  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 300,000 300,000

43 อบรมคุณธรรม จริยธรรม คายพุทธ
บุตร  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 600,000 220,000

44 แขงขันกรีฑานักเรียน เยาวชน 
ระดับประถมศึกษาจังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 600,000 300,000

45 แขงขันกรีฑานักเรียน เยาวชน 
ระดับมัธยมศึกษา จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 429,000 346,360

46 บรรพชาอุปสมบทภาคฤดูรอนเฉลิม
พระเกียรติฯ  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 500,000 275,000

47 ประเพณี “ปใหมเมี่ยน” อ.เมือง
นาน  จ.นาน

พื้นที่ ต.บอ บ.นํ้างาม ม.5, บ.สันติภาพ 
ม.7, บ.ทรายทอง ม.8 

50,000 50,000

48 สงเสริมประเพณีชนเผา อ.เมือง
นาน  จ.นาน

พื้นที่ในตําบลสะเนียน 80,000 80,000

49 อบรมคุณธรรม จริยธรรม “ธรรมะ
มวนใจสัญจร”

ในเขตพื้นที่จ.นาน 450,000 150,000

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น

4.2 แนวทางการพัฒนาอนุรักษ ฟนฟู สนับสนุน สงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น

1 “เวียงสาฮาลฟมาราธอน รอย
พระบาทแรก ประตูสูนาน ตํานาน
เวียงสา” อ.เวียงสา จ.นาน

ในเขตพื้นที่จ.นาน 248,000 230,900

2 แขงเรือประเพณีอําเภอปว จ.นาน ในเขตพื้นที่อ.ปว 100,000 100,000
3 จัดงานประเพณี “วันสงกรานต สรง

นํ้าพระเจาทองทิพย” อําเภอเมือง
นาน  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่อ.เมืองนาน 50,000  -

4 จัดงานประเพณี “แขงเรือ ปลอด
เหลาเบียร” อ.ทาวังผา  จ.นาน

ในเขตพื้นที่ อ.ทาวังผา 100,000 100,000

5 งานประเพณี “ทําบุญตักบาตรเทโว
โรหณะและแขงเรอืประเพณีตักบาตร
เทโวโรหณะ”อ.ทาวังผา จ.นาน

ในเขตพื้นที่ อ.ทาวังผา 20,000  -งานประเพณี “ทําบุญตักบาตรเทโว
โรหณะและแขงเรอืประเพณีตักบาตร
เทโวโรหณะ”อ.ทาวังผา จ.นาน

44    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

โรหณะและแขงเรอืประเพณีตักบาตร
เทโวโรหณะ”อ.ทาวังผา จ.นาน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
6 “นมัสการพระธาตุภูพวนและ

ประเพณีกําฟา ไทยพวน” อ.เวียง
สา  จ.นาน

วัดบานหลับหมื่นพรวนและลาน
อเนกประสงค บ.หลับหมื่นพรวน 
หมูที่ 5  อ.เวียงสา  จ.นาน

30,000 30,000

7 ประเพณี “นมัสการพระธาตุภู
เพียง” อําเภอทุงชาง จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.ทุงชาง 30,000  -

8 “ประเพณีปใหมเมืองและบวงสรวง
ศาลหลักเมือง” อ.นาหมื่น  จ.นาน

ในเขตพื้นที่ อ.นาหมื่น 50,000  -

9 ประเพณีลอยกระทง “ลองเฮือไฟ” 
อ.นานอย จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.นานอย 50,000 50,000

10 จัดงานประเพณีสงกรานต จังหวัด
นานและสมโภชนพระหลักเมือง
นาน  วัดมิ่งเมือง “สระสรง B21
ไหวสาปูจา พระหลักเมืองนาน” 
อําเภอเมืองนาน  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.เมืองนาน 100,000 97,000

11 “ประเพณีหกเปงวัดพระธาตุแชแหง
พระอารามหลวง อําเภอภูเพียง 
จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ. ภูเพียง 100,000 89,800

12 “ประเพณีแหเทียนพรรษาสรง
นํ้าหลวงปูเทพ”  อําเภอนาหมื่น 
จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.นาหมื่น 30,000  -

13 สืบสานประเพณี”นมัสการพระพุทธ
มงคลสัมฤทธิ์  700 ป” อําเภอ
ทุงชาง จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.ทุงชาง 20,000  -

14 “สืบสานวัฒนธรรมไตลื้อ” อําเภอ
ปว จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.ปว 150,000 135,400

15 เทศกาล “ปใหมมง” อําเภอปว 
จังหวัดนาน 

ในเขตพื้นที่ อ.ปว 40,000 40,000

16 เทศกาล “ปใหมเมี่ยน”อําเภอปว  
จังหวัดนาน 

ในเขตพื้นที่ อ.ปว 20,000  -

17 ประเพณีแขงเรือโบราณเอกลักษณ
นาน จ.นาน 

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 400,000 400,000

18 ประเพณีแขงเรือปลอดเหลา-เบียร 
นัดเปดสนาม  อําเภอเวียงสา 
จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 120,000 120,000

จังหวัดนาน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
19 ประเพณีแขงเรือวันออกพรรษา

ตานกวยสลาก วัดบุญยืน (พระ
อารามหลวง) อําเภอเวียงสา 
ชิงถวยพระราชทานฯ

ในเขตพื้นที่ อ.เวียงสา 250,000 250,000

20 ประเพณีสรงนํ้า “พระธาตุจอมแจง” 
อําเภอเวียงสา  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.เวียงสา 20,000  -

21 “ปใหมมง” อําเภอสันติสุข จังหวัดนาน ในเขตพื้นที่ อ.สันติสุข 20,000 20,000

22 พัฒนาขีดความสามารถศาสน
บุคคล จังหวัดนาน 

สนง.เจาคณะอําเภอเมืองนาน 
วัดดอนมูล  ตําบลดูใต

300,000 300,000

23 พุทธศิลปถิ่นลานนาเมืองนาน ในเขตพื้นที่ จ.นาน 200,000 200,000

24 งานมหกรรมวัฒนธรรม “อิ้วเมี่ยน
โลกสัมพันธ”

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 500,000 500,000

25 “มหกรรมแหคัวตานลานนา”   
อําเภอสันติสุข จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.สันติสุข 80,000 80,000

26 เรียนรูถิ่นแผนดินเกิดจังหวัดนาน 
อบจ.นาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 1,200,000 1,200,000

27 ตักบาตรเทโวโรหณะวัดพระธาตุเขา
นอย  อ.เมืองนาน จ.นาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 30,000 30,000

28 สงเสริมประเพณี “ตานธรรมเดือน
สี่ ตามวิถีไทลื้อ อ.เฉลิมพระเกียรติ 
จ.นาน 

ในเขตพื้นที่ อ.เฉลิมพระเกียรติ 30,000  -

29 สงเสริมประเพณีแปดเปง นมัสการ
พระธาตุเขานอย เนื่องในเทศกาล
วิสาขบูชา  อ.เมืองนาน  จ.นาน

ในเขตพื้นที่ จ.นาน 60,000  -

30 สงเสริมประเพณี”สรงนํ้าพระธาตุ
ปาแดด(แปดเปง)”  อ.สันติสุข 
จ.นาน

ในเขตพื้นที่อ.สันติสุข 20,000  -

31 สืบสานประเพณี  “ไตลื้อ และชน
เผา” อําเภอทุงชาง จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่อ.ทุงชาง 50,000 50,000

32 สืบสานประเพณี “ปใหมมง” 
อําเภอสองแคว จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่อ.สองแคว 30,000  -

46    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
33 อนุรักษและสืบสานงานประเพณี 

“สรงนํ้าพระแกวมรกต” อําเภอ
บานหลวง  จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่อ.บานหลวง 50,000 49,000

34 อบรมคุณธรรมจริยธรรม “เสริม
ธรรมเสริมชีวิต”  สูความเปนศาสน
ทายาท

ในเขตพื้นที่อ.เมืองนาน 300,000 300,000

35 อบรมคุณธรรม จริยธรรม เนื่อง
ในวันมาฆบูชา “แสดงโอวาทปาฎิ
โมกข”

ในเขตพื้นที่อ.เมืองนาน 50,000 50,000

36 อบรมคุณธรรม จริยธรรม เนื่อง
ในวัน  วิสาขบูชา “ประสูติ-ตรัสรู-
ปรินิพพาน”

ในเขตพื้นที่อ.เมืองนาน 50,000  -

37 อบรมคุณธรรม จริยธรรม เนื่องใน
วันสงทายปเกาวิถี ไทย ตอนรับป
ใหมวิถีพุทธ “สวดมนตขามป”

ในเขตพื้นที่อ.เมืองนาน 100,000 100,000

38 อบรมคุณธรรม จริยธรรม เนื่องใน 
“วันอาสาฬบูชา  ถวายเปนพุทธ
บูชา”

ในเขตพื้นที่อ.เมืองนาน 50,000 50,000

39 งานสืบสานประเพณี “ของดีอําเภอ
บอเกลือ” จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่อ.บอเกลือ 200,000 200,000

40 จัดงานประจําป “ของดีอําเภอ
บานหลวง”

ในเขตพื้นที่ อ.บานหลวง 80,000 71,000

41 “ถนนสืบสานศิลป ถิ่นเวียงสา”
จังหวัดนาน

ในเขตพื้นที่ อ.เวียงสา 200,000 200,000

42 “วัฒนธรรมเปนศรีของดีนานอย” 
(ถนนวัฒนธรรม อ.นานอย)

ในเขตพื้นที่อ.นานอย 100,000 100,000

43 “อนุสรณรอยพระบาทแรกแหงแผน
ดินนาน” อาํเภอเวียงสา จังหวดันาน

ในเขตพื้นที่ อ.เวียงสา 200,000 200,000

5.ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.1แนวทางพัฒนาการสรางจิตสํานึกอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

1 จัดการของเสียอันตราย จังหวัดนาน ในพื้นที่จ.นาน 500,000 399,626.81

2 รณรงคการคัดแยกขยะตนทางตาม
หลัก 3Rs  โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมฯ 10,000  -รณรงคการคัดแยกขยะตนทางตาม
หลัก 3Rs  โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม
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หลัก 3Rs  โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
3 รณรงคการคัดแยกขยะ ตนทางตาม

หลัก 3Rs  อบจ.นาน
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 15,000  12,675 

4 อบรมบุคลากรองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น เรื่องการจัดการขยะ
อันตรายและขยะอิเล็กทรอนิกส
จังหวัดนาน

ในพื้นที่จ.นาน 150,000 137,500

5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.3 แนวทางพัฒนาการจัดการระบบบําบัดนํ้าเสีย และกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล

1 จัดทําชุดแสดงนิทรรศการสําเร็จรูป 
เพื่อเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 40,000 29,600

2 สวนการเรียนรู”สวนภูมิรักษนาน” ครู นักเรียน เยาวชน เจาหนาที่ภาครัฐ
และเอกชนและประชาชนทั่วไป

50,000 50,000

3 ชวนกันทําดี”ริมทางสวย ดวยมือ
เรา”จังหวัดนาน

ริมสายทางหลวงทองถิ่นอบจ.นน.
ถ. 1-0063 และนน.ถ.1-0064 บ.หนอง
ผุก  ม.10 ต.เปอ จ.นาน

150,000 149,870

4 สงเสริมงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 100,000 100,000

5 ดูแลบํารุงตนไมหลังการปลูกตาม
โครงการปลูกไมประจําถิ่น “ริมทาง
สวย แหลงทองเที่ยวปลอดภัย”
จังหวัดนาน

บริเวณเสนทางแยกทางหลวงหมายเลข 
1026-พระธาตุพลูแช ซึ่งตั้งอยูในเขต 
บ.บุง  ม.5 ต.นานอย จ.นาน 

130,000 129,840

6 ปลูกปละตน ปละพันธุ อบจ.นาน  โดยปลูกภายในบริเวณ สนง.อบจ.นาน
และโรงเรียนตาลชุมพิทยาคม แหงละ
1 ตน/ป

6,000 6,000

7 ดูแลบํารุงปาหลังการปลูกตาม
โครงการ “รักนํ้า รักปารักษแผนดิน” 
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส
มหามงคลฉลองสิริราชสมบัติ
ครบ 70 ปและเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรม
ราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 
84 พรรษา 

ดูแล รักษา ฟนฟู ปาไมและระบบนิเวศ
รอบอาคาร  สนง.อบจ.นาน

80,000 80,000

สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรม
ราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 
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มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 
84 พรรษา
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
8 ดูแลปาหลังการปลูกตามโครงการ 

“พยุงธรรม คํ้าไทย ถวายองค
ราชินี” เนื่องในโอกาสมหามงคล 
วันเฉลมิพระชนมพรรษา 85 พรรษา 
12 สิงหาคม 2560 สมเด็จพระนาง
เจาสริิกติพระบรมราชินนีาถ

พื้นที่บริเวณรอบ อบจ.นาน 14,000 13,800

9 วันตนไมประจําปของชาติ อบจ.
นาน  จังหวัดนาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 11,000 11,000

10 สนับสนุนการกอสรางหรือปรับปรุง
ซอมแซมฝายตนนํ้าลําธารตามแนว
พระราชดําริฯ

ในเขตพื้นที่จ.นาน 300,000 185,000

5.ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

5.4 แนวทางพัฒนาการปองกันและแกไขปญหาภัยธรรมชาติ

1 ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 150,000 90,000

2 ฝกอบรมดานการปองกันและระงับ
อัคคีภัยในสถานศึกษา 

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 150,000  -

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต

6.1 แนวทางพัฒนาการสนับสนุน สงเสริมกิจการดานสาธารณสุข

1 จัดหาวัสดุอุปกรณ เพื่อระวังและ
ปองกันโรคติดตอ 

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 1,000,000 452,670

2 ประชุมพัฒนาบทบาทอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.)
ในการดําเนินงานสุขภาพภาค
ประชาชน จังหวัดนาน

ในพื้นที่จ.นาน 50,000 46,460

3 ประชุมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.) 
กาวไปสู  “อสม 4.0” จังหวัดนาน

ในพื้นที่จ.นาน 100,000 100,000

4 ฝกอบรมหลักสูตรการดูแลสุขภาพ
แนวเศรษฐกิจพอเพียง

ในพื้นที่จ.นาน 300,000 262,400

5 พัฒนาศักยภาพ อสม.อําเภอ
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนาน

ในพื้นที่อ.เฉลิมพระเกียรติ 30,000  -
แนวเศรษฐกิจพอเพียง
พัฒนาศักยภาพ อสม.อําเภอ
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนาน

ในพื้นที่อ.เฉลิมพระเกียรติ
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พัฒนาศักยภาพ อสม.อําเภอ
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนาน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
6 พัฒนาศักยภาพแกนนําอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.)
อําเภอเชียงกลาง จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอเชียงกลาง 50,000  -

7 พัฒนาศักยภาพแกนนําอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) 
อําเภอนาหมื่น จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอนาหมื่น 50,000 50,000

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต

6.2 แนวทางพัฒนาการจัดสวัสดิการ และนันทนาการแกประชาชน

1 สนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมหรือ
อาชีพของกลุม ผูพิการ และผูดอย
โอกาสจังหวัดนาน 

ในพื้นที่จ.นาน 100,000 66,600

2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผูนําองคกรคนพิการ
จังหวัดนาน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 15 อําเภอ 190,000 6,400

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต

6.3 แนวทางพัฒนาสนับสนุน การเฝาระวัง และแกไขปญหายาเสพติดอยางตอเนื่อง

1 คายเสริมสรางความเปนเลิศดาน
ดนตรี นาฏศิลป และทัศนศิลป เด็ก
มัธยมนาน 

ในพื้นที่จ.นาน 110,000 100,000

2 พัฒนาศักยภาพผูสูงอายุในการ
ดูแลสุขภาพดวยตนเอง
อ.นาหมื่น  จ.นาน

ในพื้นที่อ.นาหมื่น 30,000  -

3 รวมพลังวาดภาพบนผนังสระวาย
นํ้าสนามกีฬา อบจ.นาน

สนามกีฬา อบจ.นาน 300,000 300,000

4 แลกเปลี่ยนเรียนรู สรางความเขม
แข็งใหกับชมรมผูสูงอายุและภาคี
เครือขายผูสูงอายุในจังหวัดนาน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 200,000 200,000

5 สงเสริมพัฒนาศักยภาพชมรมผูสูง
อายุ อําเภอทาวังผา จังหวัดนาน

ในพื้นที่อ.ทาวังผา 300,000  -
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
6 สงเสริมสุขภาพมิติทางจิตของชมรม

ผูสูงอายุ อ.ปว กิจกรรมเนื่องในวัน
อัฏฐมีบูชา

ในเขตพื้นที่อําเภอปว 50,000  -

7 พัฒนาศักยภาพแกนนําผูสูงอายุใน
จังหวัดนาน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 100,000 100,000

8 ฝกอาชีพเแกกลุมผูนําสตรีจังหวัด
นาน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 100,000  -

9 แขงขันกรีฑาหนูนอยเกมส อบจ.
นาน 

ในพื้นที่จังหวัดนาน 400,000  -

10 แขงขัน “กีฬาประชาชน”
อ.เฉลิมพระเกียรติ จ.นาน

ในเขตพื้นที่อําเภอเฉลิมพระเกียรติ 50,000  -

11 แขงขันกีฬารวมกับโรงเรียนในสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถิ่น

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 300,000 58,780

12 การแขงขันกีฬาและ กรีฑาเชื่อม
ความสามัคคีของ “กลุมผูสูงอายุ”  
จังหวัดนาน

โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม 180,000 180,000

13 การแขงขันกีฬาสรางความสัมพันธ
ของกลุมเยาวชน ประชาชน และ
ผูสูงอายุ  อําเภอนาหมื่น จังหวัด
นาน

ในพื้นที่อ.นาหมื่น 100,000 100,000

14 “แขงขันชกมวยไทย ตานยาเสพติด” 
อ.สองแคว จังหวัดนาน

ในพื้นที่อ.นาหมื่น 50,000 50,000

15 “แขงขันชกมวยไทย ตานยาเสพติด” 
อ.สองแคว จังหวัดนาน

ในพื้นที่อ.ปว 100,000 100,000

16 การ “แขงขันชกมวยเยาวชนไทย 
ตานยาเสพติด” อ.ภูเพียง จังหวัด
นาน

ในพื้นที่อ.ภูเพียง 300,000 120,000

17 แขงขันฟุตบอลฟุตซอล “อบจ.นาน 
ฟุตซอลคัพ”

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 100,000  -

18 “ครั้งหนึ่งในชีวิตปนพิชิตดอยภูคา” 
อําเภอปว   จังหวัดนาน

ในพื้นที่อ.ปว 100,000 100,000

19 “งาชางดํามินิมาราธอน” อําเภอ
เมืองนาน จังหวัดนาน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 200,000 200,000

20 “ทุงชางมินิมาราธอน” อําเภอ
ทุงชาง จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอทุงชาง 100,000 100,000
เมืองนาน จังหวัดนาน
“ทุงชางมินิมาราธอน” อําเภอ
ทุงชาง จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอทุงชาง 100,000
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20 “ทุงชางมินิมาราธอน” อําเภอ
ทุงชาง จังหวัดนาน



52    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
21 “วายนํ้าเปน เลนนํ้าได” กับ อบจ.

นาน
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 110,000 100,000

22 วิ่งปนสุข Run Happy @Nan 
อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน

ในพื้นที่เขตอําเภอเมืองนาน 100,000 100,000

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต

6.4 แนวทางการพัฒนาสนับสนุน สงเสริมประชาคม และการมีสวนรวมของประชาชน รวมถึงสนับสนุนกิจกรรม
ขององคกรชุมชน

1 ฝกอบรมสงเสริมอาชีพแกกลุมผูสูง
อายุ อําเภอเชียงกลาง จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอเชียงกลาง 50,000  -

2 ฝกอบรมสงเสริมอาชีพแกกลุมผูสูง
อายุ อําเภอทุงชาง จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอทุงชาง 50,000  -

3 ฝกอบรมพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี 
อําเภอนาหมื่น จังหวัดนาน

ในพื้นที่อําเภอนาหมื่น 35,000  -

4 มหกรรมภูมิปญญาผูสูงอายุจังหวัด
นาน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 200,000 106,515

7. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกร

7.1 แนวทางการประสานงานการพัฒนาระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น และบูรณาการกับหนวยงานอื่น

1 การพัฒนาปรับปรุงเว็บไซตของ
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 50,000 19,500

2 การฝกอบรมสัมมนาและ
ทัศนศึกษาดูงาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 1,500,000 245,100

3 ฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
องคการบริหารสวน จังหวัดนาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 150,000 138,740

4 ฝกอบรมบุคลากรทองถิ่น องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 1,000,000 334,272
5 พัฒนาเพื่อเสริมสรางศักยภาพใน

การปฏิบัติงาน
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 200,000 100,000

6 อบรมเพิ่มศักยภาพบุคลากรในการ
ดําเนิน การบริหารจัดการเอกสาร
ของอบจ.นาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 120,000  -

52    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
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ลําดับ
ที่ โครงการ พื้นที่ดําเนินการ งบประมาณ       

ที่ตั้งไว
งบประมาณ     

เบิกจาย
7 พัฒนาศักยภาพพนักงานขับ

เครื่องจักรกลและเจาหนาที่ปฏิบัติ
งานซอมบํารุงทางหลวงทองถิ่น
บริหารสวนจังหวัดนาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 80,000 41,000

7. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกร

7.2 แนวทางการพัฒนาองคกรใหมีความเหมาะสมตามหลักการบริหาร

1 จัดประชุมประชาคมในการจัดทํา
แผนพัฒนา

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 300,000 151,200

2 อบรมพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติ
งานดานการพัสดุแนวใหม

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 100,000  -

3 อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผน
พัฒนาการศึกษาสี่ป และพัฒนา
เครือขายประสานแผนพัฒนาการ
ศึกษาขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่นในพื้นที่จังหวัดนาน

องคการบริหารสวนจังหวัดนาน 100,000 54,040

4 จัดพิมพหนังสือเพื่อใชเผยแพร
ความรูดานกฎหมายแกประชาชน

ในพื้นที่จังหวัดนาน 200,000 200,000

5 อบรมสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพเครือขายแผน
ชุมชนทองถิ่น

ในพื้นที่จังหวัดนาน 300,000 283,000
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Featured mission

54    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

 ภายใต�วิสัยทัศน� “น�านหนึ่งเดียว” 
ซึ่งน�านในความเป�นหนึ่งเดียวในที่นี้หมายถึง การหล�อหลวมรวมพลังคนน�าน

ทุกภาคส�วน ให�มีส�วนร�วมในการพัฒนา
 เพื่อมุ�งหวังให�เมืองน�านนําไปสู�เป�าหมาย 5 มิติ 

คือ น�านน�าอยู� น�านน�ากิน น�านน�าเที่ยว น�านน�าเรียน 
และน�านน�าธรรม
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ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
  นับตั้งแตที่โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไดแพรระบาดเขามาในพื้นที่จังหวัดนาน หนวย
งานทุกภาคสวนในพื้นที่จังหวัดนาน ตางรวมมือรวมใจ ทุมเทแรงกายแรงใจใหการชวยเหลือและปฏิบัติหนาที่อยาง
เต็มกําลัง เพื่อดูแลและรักษาประชาชนในพื้นที่จังหวัดนาน อยางไมยอทอ
  อบจ.นาน เปนอีกหนึ่งหนวยงานที่ไดดําเนินภารกิจหลากหลายดานอยางตอเนื่องเพ่ือควบคุมและ
ปองกันการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ทั้งการสนับสนุนวัสดุการแพทย ครุภัณฑทางการแพทย ใหแกสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดนาน โรงพยาบาลนาน โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชปว โรงพยาบาลประจําอําเภอทุกอําเภอ 
สนับสนุนการจัดตั้งโรงพยาบาลสนามจังหวัดนาน แหงที่ 1 (สนามกีฬาองคการบริหารสวนจังหวัดนาน) โรงพยาบาล
สนามจังหวัดนาน แหงที่ 4 (วัดปานันทบุรีญาณสังวราราม) และภารกิจ Nan Back Home ประสานงาน-รับผูปวยติด
เชื้อโควิด-19 จากตางจังหวัดเขารับการรักษา ณ จังหวัดนาน ตลอดจนสงผูหายปวยจากโควิด-19 กลับบาน

  ภารกิจรวมพลังคนน�าน ต�านภัยโควิด-19
  นับตั้งแตที่โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไดแพรระบาดเขามาในพื้นที่จังหวัดนาน หนวย

Featured mission
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ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
  สนับสนุนโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชป�ว 

 วันที่  6 กันยายน 2564 มอบเครื่องแปลงสัญญาณภาพเอ็กซเรยเปนดิจิตอลแบบไรสาย (Digital Radiography 
: DR) และเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับบันทึกขอมูลผูปวยพรอมซอฟทแวร (Image Processing Console or Control 
Station) มูลคา 1,600,000 บาท ใหแก โรงพยาบาลปว โดยมีนายแพทยกิติศักดิ์ เกษตรสินสมบัติ ผูอํานวยการโรง
พยาบาลสมเด็จพระยุพราชปว และผูบริหารโรงพยาบาล เปนผูรับมอบ โดยไดรับเกียรติจากนายสมเกียรติ อาจสังข 
นายอําเภอปว รวมเปนสักขีพยานการรับมอบ ณ อาคารอุบัติเหตุ – ฉุกเฉิน ชั้น 1 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช
ปว อ.ปว จ.นาน 
 โดยอุปกรณทั้งสองชนิดนี้ เปนเทคโนโลยีที่มาแทนระบบเอ็กซเรยในปจจุบันที่ใชฟลม โดยระบบ DR สามารถ
แสดงผลไดทันที ซึ่งจะชวยใหแพทยไดรับภาพถายทางรังสีและผลวิเคราะหจากรังสีแพทยอยางรวดเร็ว ทําใหมีการ
วินิจฉัยโรคและรักษาผูปวยไดเร็วมากยิ่งขึ้น นอกจากน้ียังสามารถเก็บขอมูลการรักษาเกาๆ ไวในฐานขอมูลทําให
สามารถเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงของโรคไดอยางสะดวกรวดเร็ว อีกทั้งยังสามารถเชื่อมตอขอมูลกับระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศในโรงพยาบาล ทําใหการรักษาพยาบาลผูปวยทําไดอยางมีประสิทธิภาพ

  สนับสนุนโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชป�ว Featured mission
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  มอบวัสดุการแพทย�และครุภัณฑ�ทางการแพทย� ให�สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดน�าน เพื่อส�งต�อให�กับโรงพยาบาลน�าน และ โรงพยาบาลประจําอําเภอ

 วันที่ 9 ก.ย. 64 มอบวัสดุการแพทยและครุภัณฑทางการแพทยทั่วไป ใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนาน โดย
มี นายแพทยวรินทรเทพ เชื้อสําราญ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนาน เปนผูรับมอบ ซึ่งประกอบดวยเครื่องให
ออกซิเจนในเลือดอัตโนมัติชนิดพกพา จํานวน  100 เครื่อง และครุภัณฑทางการแพทย เครื่องผลิตออกซิเจน ขนาด 
5 ลิตร จํานวน 40 เครื่อง เครื่องชวยหายใจแบบมีพัดลมชวยดูดและสงอากาศ (Powered Purifying Respiratory 
(PAPR) จํานวน 10 ชุด มูลคา 2,869,000 บาท โดยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนาน จะไดมอบใหโรงพยาบาลนาน 
และโรงพยาบาลประจําอําเภอทั้ง 14 แหง ตอไป 

ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
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  มอบชุดตรวจคัดกรอง ATK ให�สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดน�าน 
เพื่อแจกจ�ายให�ประชาชนกลุ�มต�างๆ เพื่อตรวจคัดกรองเชิงรุก

 วันที่  28 กันยายน 2564 มอบชุดตรวจคัดกรอง Antigen Test Kit (ATK) ใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด ซึ่งเปน
ชดุตรวจมาตรฐานสาํหรับผูเชีย่วชาญบคุคลากรทางการแพทยใชตรวจและเปนไปตามมาตรฐานตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เกี่ยวของกับการวินิจฉัยการติดเชื้อ SARS-COV-2 (เชื้อกอโรคCOVID-19) ใหกับสํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดนาน จํานวน 26,000 ชุด โดยมีนายชัยนรงค วงศใหญ รองผูวาราชการจังหวัดนาน พรอมดวยนายแพทยวริ
นทรเทพ เชือ้สําราญ นายแพทยสาธารณสุขจงัหวัดนาน เปนผูแทนรับมอบ และจะดาํเนนิการกระจายใหแกประชาชน
กลุมตางๆ เพ่ือการตรวจคัดกรองเชิงรกุแกประชาชน รานคา รานอาหาร สถานประกอบการ ผูใหบริการโรงแรม ท่ีพัก 
รถโดยสาร พนักงานขนสงสินคาระหวางจังหวัด สถานศึกษาโรงเรียนและกลุมเสี่ยงตางๆ ในจังหวัดนาน

ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
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อบจ.น�านซื้อวัคซีน Moderna ผ�านสภากาชาดไทย
ฉีดให�แก�กลุ�มเปราะบาง 5 กลุ�ม จํานวน 5,770 โดส

ป�องกันและควบคุมโรค
 องคการบริหารสวนจังหวดันาน ดําเนินการซ้ือวคัซีน Moderna ผานสภากาชาดไทย เพือ่นําไปฉดีใหแกประชาชน
กลุมเปราะบาง 5 กลุม ที่ยังไมเคยไดรับวัคซีนปองกันโรคโควิด-19 ตามเงื่อนไขของสภากาชาดไทยกําหนด  จํานวน 
5,770 โดส ๆ  ละ 1,100 บาท เปนเงินทั้งสิ้น 6,347,000 บาท  (หกลานสามแสนสี่หมื่นเจ็ดพันบาทถวน) โดยกระจาย
ไปตามโรงพยาบาลตางๆ ในพื้นที่จังหวัดนาน เปนหนวยบริการฉีดวัคซีน ใหครอบคลุมกลุมเปาหมาย

ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
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อบจ.น�าน มอบ แอลกอฮอล� นํ้าดื่ม ชุด PPE และอุปกรณ�ป�องกันไวรัส
โคโรนา 2019 ให�แก� ประชาชนในพื้นที่จังหวัดน�าน ที่พบการแพร�ระบาดของโรค

มอบสิ่งของอุปโภคบริโภค เจลแอลกอฮอลลางมือ ต.หวยโกน อ.เฉลิมพระเกียรติ

มอบสิ่งของอุปโภคบริโภค เจลแอลกอฮอลลางมือ อ.เชียงกลาง

มอบอุปกรณปองกันโควิด พื้นที่ ต.ขึ่ง อ.เวียงสา

ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
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มอบอุปกรณปองกันโควิด พื้นที่ ต.ริม อ.ทาวังผา

มอบอุปกรณและขาวกลอง ใหแกชุมชนที่กักตัวเพื่อปองกันการแพรระบาดของโรค ต.ปากลาง อ.ปว

รวมกับ มทบ.38 ประกอบอาหารแจกจายประชาชนที่ไดรับความเดือดรอน บานนาผา ต.กองควาย
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Nan Back Home อบจ.น�าน 
 Nan Back Home เปนอีกภารกิจหนึ่ง ที่ อบจ.นาน ในการใหความชวยเหลือชาวนาน ผูไดรับผลกระทบจาก
สถานการณโรคโควิด-19 ไมวาจะรบัผูปวยทีห่ายแลว จาก โรงพยาบาลนาน รบั-สงไปยงัโรงพยาบาลสนามท้ัง 4 แหง 
และสถานที่กักตัวของชุมชนในพื้นที่จังหวัดนาน การรับผูปวยติดเชื้อท่ีมีความประสงคจะกลับมารักษาตัวท่ีจังหวัด
นาน ซึ่งผานการประสานงานรวมกับสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนาน

  นายนพรัตน ถาวงศ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ประสานผานนายวิทยา คุณปลื้ม นายกองคการ
บริหารสวนจังหวัดชลบุรี เพ่ือชวยหารถนําสงชาวนานกลับมารักษาตัวท่ีโรงพยาบาลนานซ่ึงไดรับความอนุเคราะห
จากทีมงานหนวยกูภัยมังกร ชลบุรี “ศาลเจาหนาจาซาไทจื้อ” สังกัด มูลนิธิธรรมรัศมีมณีรัตน ใหการชวยเหลือนําผู
ปวยจํานวน 5 คน สงมารักษาตัวที่จังหวัดนาน เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2564 โดยไมมีคาใชจายใดๆ ทั้งสิ้น 

 วันที่  1 กันยายน 2564 องคการบริหารสวนจังหวัดนาน จัดรถตูจํานวน 2 คัน รับนักศึกษาวิทยาลัยสารพัดชาง
และผูพิการทางการไดยิน ที่อยูในพื้นที่เสี่ยง ที่ตองการกลับภูมิลําเนา ซึ่ง อบจ.นาน ไดรับการติดตอจาก นางวริทธิ์
นันท จันทรมนตรี ผูอํานวยการวิทยาลัยสารพัดชางนาน ขอความอนุเคราะหยานพาหนะพรอมพนักงานขับรถ เพื่อ
รับ นักศึกษาฝกอาชีพ ณ บริษัทบิทไวส (ประเทศไทย) จํากัด จังหวัดสมุทรปราการ กลับสถานศึกษา ทางองคการ
บริหารสวนจังหวัดนานจึงไดจัดหารถตูจํานวน 2 คัน ไปรับนักศึกษาฝกอาชีพวิทยาลัยสารพัดชางนาน และผูพิการ
ทางการไดยินทีต่องการกลบันาน นอกจากนีไ้ดรบัผูปวยคนนานรกัษาตัวหายแลวท่ีจังหวัดนครสวรรค กลับมาในคร้ัง
นี้ดวย 

ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
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กู�ภัย อบจ.น�าน 
เตรียมพร�อมตลอดเวลา เพื่อบริการประชาชน

ภารกิจป�องกันและบรรเทาสาธารณภัย กู�ภัย อบจ.น�าน
  ภารกิจปองกันและบรรเทาสาธารณภยั กูภัย อบจ.นาน ไดดําเนนิการมาอยางตอเน่ือง และไดตระหนัก
ถงึความสาํคัญตอการใหความชวยเหลือผูประสบภยัพบัิต ิ การเตรยีมความพรอมในดานทรพัยากรบคุคล เครือ่งจักร
กล ยานพาหนะ เครื่องมืออุปกรณ และแนวทางการปฏิบัติ  เพื่อรองรับสถานการณการเกิดภัยพิบัติซึ่งมีแนวโนมจะ
ทวีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น เมื่อเกิดภัยก็สรางความเสียหายตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชนโดยไมสามารถหลีก
เล่ียงได การพัฒนาศักยภาพทางดานตางๆ ใหมีประสิทธิภาพ และพรอมรับสถานการณ เปนแนวทางการดําเนิน
งานที่จะชวยลดความสูญเสียที่อาจจะเกิดกับประชาชนได 
  ซึง่ในปงบประมาณทีผ่านมาไดมกีารจดัการระบบการปฏิบติังานโดยมุงเนนการพฒันาทรัพยากรบคุคล 
พัฒนาทางดาน เครือ่งมอืและอุปกรณ ทีจ่าํเปนในการใหความชวยเหลอืผูประสบภัย มีการจัดทาํสถติิการปฏบิติังาน  
มีการจัดฝกอบรมพัฒนาทักษะความชํานาญเฉพาะดาน มีการรวมซอมแผน จําลองสถานการณ ระหวางหนวยงาน
อืน่ท่ีเกีย่วของ สรางเครอืขายการบริหารจัดการสาธารณภยัแบบบรูณการ ประสานความรวมมือทกุภาคสวน เนนการ
ปลูกจิตสํานึกใหตระหนักถึงผลกระทบ สามารถปฏิบัติตามแผนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยได  และพัฒนา
ศกัยภาพการปฏิบตัภิารกจิขององคกรใหมีขีดความสามารถ มีความพรอม ในการชวยเหลอืผูประสบภัย  ในการปฏิบตัิ
งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
  การปฏิบติังานดานการใหบรกิารงานระบบบรกิารการแพทยฉกุเฉิน  การปฏิบติังานดานสังคมสงเคราะห
และสาธารณูปการ  การใหความชวยเหลือผูประสบเหตุสาธารณภัยตางๆ  รวมถึงงานบริการประชาชน ตามอํานาจ
หนาที่ที่เกี่ยวของ เพื่อสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนในเขตพื้นที่จังหวัดนาน

ภารกิจเด�น อบจ.น�าน
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กู�ภัย อบจ.น�าน 
งานด�านป�องกันและบรรเทาสาธารณภัย
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กู�ภัย อบจ.น�าน 
งานด�านระบบบริการการแพทย�ฉุกเฉิน

ใหความชวยเหลือ กรณีเจ็บปวยฉุกเฉิน

ใหบริการรับ-สงผูเสียชีวิต

ใหความชวยเหลือ กรณีอุบัติเหตุ
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โครงการฝ�กอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรปฏิบัติงานด�านการป�องกันและบรรเทาสาธารณภัย
            วันที่ 17 กันยายน 2564 ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
ฝกอบรมพัฒนาศกัยภาพบุคลากรปฏบิตังิานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั ใหแก เจาหนาท่ี กูภัย อบจ.นาน 
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรปฏิบัติงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ใน
การใชเครื่องมือ ตาง ๆ  ในการชวยเหลือผูประสบภัยตาง ๆ  เชน การชวยเหลือผูประสบเหตุทางถนนและการบริการ
ระบบแพทยฉุกเฉิน การปองกนัและระงับอัคคภียั ฝกซอมการใชเครือ่งมือ อปุกรณตางๆ เชน สายหัวฉีดชนิดๆ ตางๆ 
นํามาใชใหเหมาะกับสถานการณ 
 โดยให เจาหนาที่ กูภัย อบจ.นาน รุนพี่ ที่ไปฝกอบรมมาแลวถายทอดความรู สอนรุนนองให มีความรูเพิ่มเติม
และทบทวนเพื่อใหเกิดสมรรถภาพในการทํางานที่ดียิ่งขึ้น การฝกซอมและทบทวนบอย ๆ เวลาออกปฏิบัติงานจริง
ก็จะทําใหงานราบรื่น ซึ่งจะชวยใหผูประสบเหตุไดรับความชวยเหลืออยางถูกวิธีและทันทวงที

กู�ภัย อบจ.น�าน 
เตรียมพร�อมตลอดเวลา เพื่อบริการประชาชน
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โครงการฝ�กอบรมด�านการป�องกันและระงับอัคคีภัย ให�ความรู�และฝ�กซ�อมให�แก�สถานประกอบการ
 องคการบริหารสวนจังหวดันาน ซึง่เปนหนวยฝกอบรมทีไ่ดรบัอนุญาตจากกรมสวสัดกิารฯ  ดําเนินการฝกอบรม
ดานการปองกันและระงับอัคคีภัย ใหแกสถานประกอบการที่แจงความประสงคขอเขารับการฝกอบรม โดยมีเนื้อหา
หลกัสตูรรายละเอียดเกีย่วกบัแผนการดับเพลงิและวิธกีารดบัเพลงิของสถานประกอบกจิการแผนการอพยพหนีไฟและ
วิธีอพยพหนีไฟของสถานประกอบกิจการ การคนหา ชวยเหลือ และเคลื่อนยายผูประสบภัย จําลองสถานการณจริง

ฝ�กซ�อมดับเพลิง อพยพหนีไฟ บ.สยามโกลบอลเฮ�าส� จํากัด
  ฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ บริษัท สยามโกลบอลเฮาส จํากัด (มหาชน) สาขานาน มีผู
เขารับการฝกอบรมรวมจํานวน 73 คน  ในการใหความรูบรรยายพรอมสาธิตฝกซอมการดับเพลิง การฝกปฏิบัติใช
อุปกรณในสถานประกอบการในการระงบัเหตุเบ้ืองตน พรอมจําลองสถานการณเสมอืนจริง และฝกซอมอพยพหนีไฟ

ฝ�กซ�อมดับเพลิง อพยพหนีไฟ บ.ส.เต็งไตรรัตน� (น�าน) จํากัด
   ฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ บริษัท ส.เต็งไตรรัตน (นาน)  จํากัด มีผูเขารับการฝกอบรม
รวมจํานวน  35 คน  ในการใหความรูบรรยายพรอมสาธิตฝกซอมการดับเพลิง การฝกปฏิบัติใชอุปกรณในสถาน
ประกอบการในการระงับเหตุเบื้องตน พรอมจําลองสถานการณเสมือนจริง และฝกซอมอพยพหนีไฟ

กู�ภัย อบจ.น�าน 
เตรียมพร�อมตลอดเวลา เพื่อบริการประชาชน



68    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน68    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

สร�างสังคมแห�งการเรียนรู� 
ด�วยการส�งเสริม และพัฒนาการศึกษาทุกระดับ

โครงการพัฒนาศักยภาพด�านการศึกษาเด็กน�านสู�ความเป�นเลิศ
   องคการบริหารสวนจังหวัดนาน รวมกับบริษัท ไฟฟาหงสา จํากัด และเครือขายสงเสริมประสิทธิภาพ
การจดัการมัธยมศึกษาจังหวดันาน ดําเนนิการข้ึนเพือ่เพิม่พนูความรู และเสรมิทักษะ กลุมวชิาหลกัสาํคัญและพฒันา
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหสามารถนําความรูดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และอื่นๆ ไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวันได สงเสริมใหนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายไดเห็นประโยชนและเห็นความสําคัญตอการ
พัฒนาทักษะทางวิชาการ ซึ่งเปนกระบวนการสงเสริมการศึกษา 
  สรางโอกาสทางการศึกษาสําหรับนักเรียนและลดภาระคาใชจายสําหรับผูปกครองท่ีขาดความพรอม
และประสบปญหาทางดานเศรษฐกิจ ใหนักเรียนไดศึกษาคนควา มีนิสัยรักการเรียน พัฒนาตนเอง และเพื่อสรางแรง
จูงใจและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา และเพื่อพัฒนานักเรียนใหทันตอยุคโลกาภิวัตน สงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาให ประชาชนในทองถ่ินไดเรียนรูทุกชวงวัยอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยกําหนดดําเนิน
การในสถานศึกษา ตางๆ ทั่วจังหวัดนาน จัดขึ้นระหวางวันที่ 15-18 กุมภาพันธ 2564
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สร�างสังคมแห�งการเรียนรู� 
ด�วยการส�งเสริม และพัฒนาการศึกษาทุกระดับ

โครงการค�ายเคียงโดม  ครั้งที่ 18  

  โครงการคายเคียงโดม  คร้ังที ่18  โดยองคการบรหิารสวนจงัหวดันาน รวมกบั มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร 
ดําเนินการขึน้ เพือ่เสริมสรางทกัษะทางดานวิชาการใหกับนักเรยีนผูเขารวมโครงการ  พัฒนาศักยภาพเดก็และเยาวชน
ดานอารมณ สงัคม และสตปิญญา รวมท้ังเปนการสงเสริมทกัษะในการดํารงชีวิตและแลกเปลีย่นเรียนรูประสบการณ
ชวิีตในรัว้มหาวทิยาลัยจากรุนพีสู่รุนนองของเยาวชนจังหวัดนาน  แลกเปล่ียนเรยีนรูประสบการณในร้ัวมหาวิทยาลัย
จากนักศึกษารุนพี่ที่กําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยใหกับนักเรียนผูเขารวมโครงการ  เพื่อเตรียมความพรอมและเปน
แนวทางในการปฏิบัติเมื่อไดเขาไปศึกษาในมหาวิทยาลัย  เสริมสรางทางดานทักษะ ทางดานการดําเนินชีวิตและ
พัฒนาบุคลิกภาพ และเพื่อสรางจิตสํานึกรักที่ดีตอบานเกิด 
 โดยมีเปาหมายคือ นักเรียนที่กําลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในพื้นที่จังหวัดนานและคณะนักศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  จํานวน 300 คน ดําเนินการระหวางวันที่ 2 – 4  เมษายน 2564 ณ ไรจุฑามาศรีสอรท 
อําเภอเชียงกลาง จังหวัดนาน งบประมาณ 150,000.- บาท 
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โครงการเป�ดประตูสู�โลกวิชาการ ประจําป�งบประมาณ 2564 
  เปนกิจกรรมที่ดําเนินการขึ้น เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดจัดนิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการ และ
แขงขันทักษะวิชาการ แสดงความรู ความสามารถ ไดอยางเหมาะสม โดยมีกิจกรรมตางๆ ประกอบดวย นิทรรศการ
แสดงผลงานกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระฯ มีการแขงขันทักษะทางวิชาการ จํานวน 12 รายการ 
  การทดสอบความรูทางวชิาการ สาํหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปท่ี 5 - 6 มัธยมศกึษาตอนตนและตอน
ปลาย การประกวดการคดัลายมอื การประกวดการเขยีนเรยีงรอยถอยความ การแขงขนั Tessellation การแขงขนัการ
วาดภาพดวยโปรแกรม Paint การประกวด Infographic การประกวดมารยาทไทย การประกวดแขงขันการรองเพลง
ไทยลกูทุง การแขงขนัการวาดภาพระบายสี การแขงขนัการประดษิฐของเลนจากวัสดเุหลอืใชในทองถ่ิน การประดษิฐ
ของใชจากวัสดุเหลือใชในทองถิ่น และการประกวดการรองเพลงภาษาอังกฤษ

สร�างสังคมแห�งการเรียนรู� 
ด�วยการส�งเสริม และพัฒนาการศึกษาทุกระดับ
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โครงการมหกรรมภูมิป�ญญาผู�สูงอายุจังหวัดน�าน 

  วันที่ 7 เมษายน 2564 กิจกรรมที่ดําเนินการขึ้นเพื่อเปดเวทีใหผูสูงอายุไดแสดงออกถึงภูมิปญญาทอง
ถิ่นที่มีอยู มีการถายทอดประสบการณเพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกันของคนในชุมชน กระตุนเตือนใหสังคมตระหนัก
ในคุณคาความสําคัญของผูสูงอายุ ตลอดจนเกิดการถายทอดภูมิปญญาทองถิ่นดั้งเดิม ศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามสูเด็ก
และเยาวชน เกิดการอนุรักษและสืบสานภูมิปญญาทองถิ่นไวใหคงอยูคูเมืองนานตลอดไป โดยมีผูสูงอายุ นักเรียน 
นักศึกษา เยาวชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น และประชาชนทั่วไป เขารวมโครงการ จํานวน 550 คน ณ วัด
พระธาตุแชแหง พระอารามหลวง ตําบลมวงตึ๊ด อําเภอภูเพียง จังหวัดนาน

สร�างสังคมสูงวัยให�น�าอยู�และยั่งยืน
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สร�างสังคมน�านน�าอยู� ด�วยการช�วยเหลือ แบ�งป�น

กองทุนฟ��นฟูสมรรถภาพจังหวัดน�าน
  กองทนุฟนฟสูมรรถภาพจังหวัดนาน กอตัง้ขึน้จากความรวมมอืกนัระหวางองคการบรหิารสวนจงัหวัด
นานและสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ในการสนับสนุนสมทบงบประมาณเพ่ือจัดตั้งกองทุนดังกลาวโดยมี
วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มการเขาถึงบริการดานสุขภาพ สนับสนุนการจัดบริการ การพัฒนารูปแบบ การดูแลชวยเหลือ
การฟนฟูสมรรถภาพ ในระดับชุมชนและที่บาน ตลอดจนถึงการจัดสภาพแวดลอมหรือบริการขั้นพื้นฐานเพื่อใหผูมี
สิทธิไดรับการฟนฟูสรรถภาพสามารถดํารงชีวิตประจําวันไดดียิ่งขึ้น
  ปงบประมาณ 2564 กองทนุฟนฟสูมรรถภาพจังหวัดนาน อนุมตังิบประมาณเพือ่สนับสนนุการดาํเนนิ
งานดานการจัดบริการฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทย จํานวน 40 โครงการ  งบประมาณ 5,624,450.- บาท และ
โครงการดานการปรับสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยสําหรับผูพิการ ผูสูงอายุ ผูปวยที่อยูในระยะกึ่งเฉียบพลัน และผูที่มี
ภาวะพึ่งพิงเพื่อปองกันและลดความเสี่ยงตอการหกลม จํานวน 30 โครงการ  งบประมาณ 2,393,029.-  บาท รวม
งบประมาณทั้งสิ้น 8,017,479.- บาท (แปดลานหนึ่งหมื่นเจ็ดพันสี่รอยเจ็ดสิบเกาบาทถวน)
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ส�งเสริมการท�องเที่ยวบนพื้นฐานของภูมิป�ญญา
และ วัฒนธรรมท�องถิ่น

โครงการวัฒนธรรมเป�นศรี ของดีนาน�อย (ถนนวัฒนธรรมอําเภอนาน�อย) อําเภอนาน�อย จังหวัด
น�าน ประจําป�งบประมาณ 2564   มีการจัดกิจกรรมสรางสรรคทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย นําไปสูการสงเสริม
การทองเที่ยวในพื้นที่ เกิดการอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมและพิธีกรรมพื้นบานใหคงอยู สงเสริมใหประชาชนมีราย
ไดจากการจําหนายสินคาและผลิตภัณฑพื้นบาน ดําเนินการขึ้นในระหวางวันที่ 19 – 21 กุมภาพันธ 2564 ณ บริเวณ
หนาที่วาการอําเภอนานอย และกาดเมืองงั่ว อําเภอนานอย จังหวัดนาน 

โครงการอนุสรณ�รอยพระบาทแรกแห�งแผ�นดินน�าน อําเภอเวยีงสา จงัหวดัน�าน ประจาํป�งบประมาณ 
พ.ศ.2564 จัดขึ้นเพื่อสงเสริมการทองเที่ยวในพื้นที่อําเภอเวียงสา โดยผานการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในพื้นที่ 
จดัแสดงศลิปวัฒนธรรมพืน้บาน นทิรรศการนาํเสนอสถานทีท่องเท่ียวท่ีสาํคญัของอาํเภอเวียงสา นทิรรศการอนสุรณ
รอยพระบาทแรกแหงแผนดนินาน แสดงถงึพระมหากรณุาธิคณุท่ีสถาบันกษัตรยิทรงมตีอชาวนาน ตลอดจนจําหนาย
สนิคาพืน้บาน อาหารพ้ืนบาน สนิคาทางการเกษตร และผลติภณัฑชุมชน เพ่ิมรายไดใหกบัประชาชนในพ้ืนที ่ดําเนนิ
การข้ึนระหวางวันท่ี 29 พฤศจิกายน – 5 ธันวาคม 2563 บริเวณเทศบาลตําบลเวียงสา เชื่อมโยงถึงขวงเมืองสา 
อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน
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การขับเคลื่อนเมืองน�านสู�การเป�นเครือข�ายเมืองสร�างสรรค�ของ UNESCO 

  ดวยมุงหวังใหนาน มีเครือขายการทํางานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของพ่ีนองชาวจังหวัดนานในระดับ
สากลโดยการนําทุนทางวฒันธรรมของจงัหวัดนาน มาตอยอดสรางสรรคในดานตางๆ ซ่ึงการทองเท่ียวเปนสวนหนึง่
ที่จะไดรับอานิสงสจากการไดเปนเครือขายเมืองสรางสรรคของ UNESCO
  นายนพรัตน ถาวงศ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน มอบให นายสมโภช ทองสุก รองปลัด
องคการบริหารสวนจังหวัดนาน รวมเสวนาเรื่อง “นานสูเมืองสรางสรรค” ในกิจกรรม “วิพิธทัศนา ลีลาจิตรกรรม” 
โครงการรวบรวมและจัดทําองคความรูดานการจัดการแสดงศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานจังหวัดนานสรางสรรคเพ่ือขับ
เคลื่อนเมืองนานสูการเปนเครือขายเมืองสรางสรรคของ UNESCO โดยมีนายวิบูรณ แววบัณฑิต รองผูวาราชการ
จงัหวัดนาน นายภริมย เทพสคุนธ ประธานวฒันธรรมจงัหวัดนาน และนายสขุสนัต เพ็งดษิฐ ผูจดัการสาํนกังานพืน้ที่
พิเศษ 6 รวมเสวนา เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2564 ณ โฮงเจาฟองคํา ต.ในเวียง อ.เมืองนาน จ.นาน

ส�งเสริมการท�องเที่ยวบนพื้นฐานของภูมิป�ญญา
และ วัฒนธรรมท�องถิ่น
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โครงการปรบัปรงุเส�นทางขึ้นนํา้ตกดอยหมอก, ภชูลอน  และห�วยหลวง ตาํบลเรอืง อาํเภอเมอืงน�าน 
จังหวัดน�าน  

 โดยบูรณาการรวมกับองคการบริหารสวนตําบลเรือง อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน สนับสนุนนํ้ามันเชื้อเพลิง
และหลอลื่น นํ้ามันดีเซล จํานวน 2,510 ลิตร องคการบริหารสวนจังหวัดนานนําเครื่องจักรกลเขาปฏิบัติงานปรับปรุง
เสนทางเขาสูหวยหลวง บานตาแวน หมูที่ 4 ขนาดกวางเฉลี่ย 5 เมตร ยาว 2,360 เมตร นํ้าตกดอยหมอก บานนา
มวง หมูที่ 6 ขนาดกวางเฉลี่ย 5 เมตร ยาว 3,800 เมตร  และลานพระพุทธรูปภูชลอน บานสันปาสัก หมูที่ 7 ขนาด
กวาง 4 เมตร ยาว 1,800 เมตร ตําบลเรือง อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน ทําใหราษฎรในพื้นที่ ตลอดจนเปนไปตาม
วัตถุประสงคของผูรองขอ ซึ่งสถานที่ดังกลาวสามารถใชเปนสถานท่ีทองเท่ียวและประกอบพิธีอื่นๆ ของราษฎรใน
เขตตําบลเรือง  อําเภอเมืองนาน  จังหวัดนาน

  โครงการบูรณาการรวมกันระหวางองคการบริหารสวนจังหวัดนาน กับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน, 
สวนราชการและภาคเอกชน โดยองคการบริหารสวนจังหวัดนานมีเครือ่งจักรกลและยานพาหนะพรอมบคุลากร สวน
องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูสนับสนุนงบประมาณคานํ้ามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น โดยมีชาวบานรวมแรงรวมใจ
เปนแรงงานสวนหนึ่ง

พัฒนา ปรับปรุง โครงสร�างพื้นฐาน 
ด�วยการบูรณาการ  และการมีส�วนร�วม
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พัฒนา ปรับปรุง โครงสร�างพื้นฐาน 
ด�วยการบูรณาการ  และการมีส�วนร�วม

โครงการปรับปรุงผิวถนนบ�านทุ�งเศรษฐี หมู�ที่ 5 และบ�านมงคลนิมิต หมู�ที่ 6 ตําบลผาสิงห� อําเภอ
เมืองน�าน จังหวัดน�าน 

  โดยบูรณการรวมกับองคการบริหารสวนตําบลผาสิงห อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน สนับสนุน นํ้ามัน
ดีเซล จํานวน 1,100 ลิตร, นํ้ามันไฮดรอลิค เบอร 10 จํานวน 1 ถัง และนํ้ามันเครื่อง D3 จํานวน 2 แกลอน
  องคการบริหารสวนจังหวัดนาน  ปฏิบัติงานปรับปรุงเสนทางเขาสูบานทุงเศรษฐี หมูที่ 5 ขนาดกวาง
เฉลี่ย 3 เมตร  ยาว 0.271 กิโลเมตร,บานมงคลนิมิต สายที่ 1 หมูที่ 6 ขนาดกวางเฉลี่ย 3 เมตร ยาว 0.632 กิโลเมตร  
บานมงคลนิมิต สายที่ 2 หมูที่ 6 ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 0.185 กิโลเมตร และบานมงคลนิมิต สายที่ 3 หมูที่ 6 
ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 0.382 กิโลเมตร ไดระยะรวมทั้งหมด ขนาดกวาง  3.00 เมตร ยาว 1.470 กิโลเมตร และ
ทําการขุดตัดดิน ถมดิน ขยายไหลทาง 2 ขางทาง เสริมผิวจราจร ปรับเกรดผิวจราจร บดอัดแนน เจาะรองระบาย
นํ้าดานขาง ทําใหราษฎรในพื้นที่ ตลอดจนเปนไปตามวัตถุประสงคของผูรองขอสามารถแกไขปญหาความเดือดรอน
ของราษฎรที่ใชเสนทางในการสัญจรไป – มา ไดสะดวกรวดเร็วและปลอดภัยยิ่งขึ้น
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รายละเอียดการใชเครื่องจักรกลดําเนินการเอง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ฝายเครื่องจักรกล  กองชาง  องคการบริหารสวนจังหวัดนาน

ลําดับ
ที่ รายละเอียดโครงการ

คานํ้ามันเชื้อ
เพลิง แหลงงบ

ประมาณ

  ถาใชงบ
ประมาณใน 

 การจางเหมา
เปนเงิน 

 บาท สต.  บาท สต.
1 โครงการปรับปรุงเสนทางขึ้นนํ้าตกดอยหมอก,  

ภูชลอนและหวยหลวง ตําบลเรือง อําเภอเมืองนาน  
จังหวัดนาน ขนาดความกวาง 4.00 เมตร ยาว 7.960 
กิโลเมตร

 56,801 30 อบต.เรือง
ส นั บ ส นุ น
นํา้มันเชือ้เพลงิ
และหลอลื่นให

 386,800  -

2 โครงการปรับปรุงผิวถนนบานทุงเศรษฐี หมูที่ 5
และบานมงคลนมิิต หมูที ่6 ตําบลผาสงิห อาํเภอเมือง
นาน  จังหวัดนาน ขนาดความกวาง 3.00 เมตร ยาว 
1.470 กิโลเมตร

 27,443  - อบต.ผาสิงห
ส นั บ ส นุ น
นํา้มันเชือ้เพลงิ
และหลอลื่นให

 135,000  -

3 โครงการปรับปรงุเสนทางพ้ืนทีต่รวจการณรอบบรเิวณ 
ฝูงบิน 466 นาน ตําบลผาสิงห อําเภอเมืองนาน 
จังหวัดนาน ถนนขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 7.800 
กิโลเมตร

 30,063 - อบจ.นาน
ส นั บ ส นุ น
นํา้มันเชือ้เพลงิ
และหลอลื่นให

 80,000 -

4 โครงการปรับพื้นที่ลานจอดรถโรงพยาบาลนาน 
อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน ปรับพื้นที่ขนาด
ความกวาง 100 เมตร ยาว 300 เมตร

 15,581 50 โร งพยาบาล
นานสนับสนุน
นํา้มันเชือ้เพลงิ
และหลอลื่นให

 40,000 -

5 โครงการปรับปรุงภูมิทัศนภายในบริเวณโรงเรียนตาล
ชมุพิทยาคม ตําบลตาลชุม อําเภอเวียงสา จงัหวัดนาน
ปรับปรุงระยะทางขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 800 
เมตร, เขื่อนก้ันน้ํา ขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 100 
เมตร ลึก 6 เมตร ปรับพื้นที่สรางประปา ขนาดกวาง 
20 เมตร ยาว 30 เมตร หนา 1.20 เมตร และพื้นที่ที่
จะปรับปรุงเปนลานจอดรถของโรงเรียน ขนาดพ้ืนท่ี 
800 ตารางเมตร

 252,450 - อบจ.นาน
ส นั บ ส นุ น
นํา้มันเชือ้เพลงิ
และหลอลื่นให

 450,000 -
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ลําดับ
ที่ รายละเอียดโครงการ

คานํ้ามันเชื้อ
เพลิง แหลงงบ

ประมาณ

  ถาใชงบ
ประมาณใน 

 การจางเหมา
เปนเงิน 

 บาท สต.  บาท สต.
6 โครงการปรบัปรุงและซอมแซมถนนเขาสูบรเิวณพืน้ที่

ทําการเกษตรของราษฎร  และขุดลอกคลองสงนํ้า 
ในเขต อบต.นาเหลือง อ.เวียงสา จ.นาน จํานวน 
7 หมูบาน 16 เสนทาง ระยะทางรวม 12.400 กโิลเมตร 
และขุดลอกคลองสงน้ําจํานวน 2 สาย ระยะทาง 
1.000 กิโลเมตร

 209,270 - อบต.นาเหลือง
สนับสนุน
นํา้มันเชือ้เพลงิ
และหลอลื่นให

 550,000 -

รวมเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น  591,608 80 รวม 1,641,800 -

 

  โดยใช�นํ้ามันเชื้อเพลิงและหล�อลื่นจากหน�วยงานอื่น  จํานวน  591,608.80  บาท 
รวมเป�นจํานวนเงินทั้งสิ้น  591,608.80 บาท  
  หากเป�นการจ�างเหมาเอกชนจะต�องใช�เงินงบประมาณ ดําเนินการ  1,641,800.-บาท  (หนึ่งล�าน
หกแสนสี่หมื่นหนึ่งพันแปดร�อยบาทถ�วน)     
  ในการปฏิบัติงานโดยใช�เคร่ืองจักรกลขององค�การบริหารส�วนจังหวัดน�านดําเนินการเอง  ทําให�
สามารถประหยัดเงินงบประมาณ ของทางราชการเป�นจํานวนเงิน 1,050,191.20 บาท (หนึ่งล�านห�าหมื่นหนึ่ง
ร�อยเก�าสิบเอ็ดบาทยี่สิบสตางค�) 
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การจัดการขยะ รักษาสิ่งแวดล�อม

โครงการจดัการของเสยีอันตรายจงัหวดัน�าน
 องคการบริหารสวนจังหวัดนานไดดําเนิน
โครงการจัดการของเสียอันตรายจังหวัดนาน รวม
กับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในพื้นที่จังหวัดนาน 
ในวันที่ 18 สิงหาคม 2564  มีเปาหมายนําของเสีย
อันตรายของจังหวัดนาน ไปกําจัดอยางถูกตองตาม
หลักวิชาการ ลดผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน
และส่ิงแวดลอม โดยมีขยะอันตรายที่สงกําจัดในป 
2564 จํานวนทั้งสิ้น 25.99 ตัน 
โดยแบงเปน 5 ประเภท ดังนี้
 1. ขยะอิเล็กทรอนิกส    จํานวน   2.00 ตัน
 2. ถานไฟฉาย (แบตเตอรี่) จํานวน   5.00 ตัน
 3. ภาชนะเปลาปนเปอน   จํานวน   1.50 ตัน
 4. กระปองสเปรย   จํานวน   1.50 ตัน
 5. หลอดไฟฟลูออเรสเซนต 
          และหลอดไฟทุกชนิด  จํานวน 15.99 ตัน  
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การจัดการขยะ รักษาสิ่งแวดล�อม

โครงการรณรงค�การคัดแยกขยะต�นทางตามหลัก 3Rs องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน
 องคการบริหารสวนจังหวัดนาน ไดสนับสนุนการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ “ประเทศไทยไรขยะ” ตาม
แนวทาง “ประชารัฐ” ระยะ 1 ป โดยใชหลัก 3Rs คือ การใชนอย ใชซํ้า และนํากลับมาใชใหม โดยมีเปาหมายเพื่อ
ลดประมาณการเกิดขยะมลูฝอยในภาพรวมของประเทศลดลงรอยละ 5 จากอัตราการเกิดขยะมลูฝอย โดยไดดําเนนิ
กิจกรรมอบรมการทําเสวียน ใหกับบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
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โครงการอบรมบุคลากรองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน เร่ืองการจัดการขยะอันตรายและขยะ
อิเล็กทรอนิกส� ในพื้นที่จังหวัดน�าน
  โครงการความรวมมือระหวางองคการบริหารสวนจังหวัดนาน และสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดลอมจังหวัดนาน สาํนักงานสงเสรมิการปกครองทองถิน่จังหวดันาน เพ่ือสนบัสนุนนโยบายการจัดการขยะและ
ของเสยีอนัตรายตาม Roadmap  ของรฐับาล นอกจากน้ียงัเปนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในการจดัการและแกไขปญหาขยะอันตรายและขยะอิเล็กทรอนิกสในพ้ืนทีข่องตนเอง และใหประชาชนในพืน้ท่ี
ไดรับรูและตระหนักถงึความสาํคญัของการแกไขปญหาของเสยีอนัตราย โดยมบีคุลากรขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่นในจังหวัดนาน จํานวน 200 คน จาก 100 องคกรปกครองสวนทองถิ่นเขารวมโครงการ ณ โรงแรมนานกรีนเลค
วิวรีสอรท ตําบลไชยสถาน อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ 2564  
 ทั้งนี้ กิจกรรมภายใตโครงการไดคัดเลือกสถานที่จัดอบรมที่ไดรับรองดานการผลิตและการใหบริการ ที่เปนมิตร
กบัส่ิงแวดลอม ตามโครงการโรงแรมท่ีเปนมิตรกบัส่ิงแวดลอม (Green Hotel) กรมสงเสรมิคณุภาพส่ิงแวดลอม ป 2562 
และเนนยํ้าใหทางโรงแรมจัดอาหารวางและอาหารกลางวันโดยใชภาชนะที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม เชนใชภาชนะที่
สามารถเก็บลางได เพื่อลดการสรางขยะที่เกิดจากการจัดกิจกรรมของภาครัฐ

การจัดการขยะ รักษาสิ่งแวดล�อม
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โครงการฝ�กอบรมคุณธรรม จริยธรรม ค�ายพุทธบุตร
 เพื่อปลูกฝงเด็กและเยาวชน ซึ่งเปนตนกลาสําคัญของสังคม ไดมีคุณธรรม จริยธรรมในหัวใจ  โดยการปลูกจิต
สํานึกของนักเรียน ซึ่งมุงเนนการปฏิบัติ  เพื่อนําความรูที่เกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรมไปปฏิบัติในการดําเนินชีวิต
ประจําวัน

สร�างเมืองแห�งคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเมืองแห�งธรรมชาติที่สมบูรณ� สวยงาม
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กิจกรรม กฐนิสมัฤทธิ ์เด็กดี V-Star ของโรงเรียนตาลชุมพทิยาคม สงักัดองคการบริหารสวนจังหวัดนาน
มีวัตถปุระสงคเพ่ือสงเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม และคณุลกัษณะอนัพึงประสงคใหกบันกัเรยีน และการพัฒนาคณุธรรม 
จรยิธรรมใหกบันักเรยีน โดยมเีปาหมายเชงิปริมาณ คอื นกัเรียน  คณะครโูรงเรยีนตาลชุมพิทยาคมทุกคน ชมุชนบาน
หวยมวง  ตําบลนาเหลือง  อําเภอเวียงสา  จังหวัดนาน   ไดรับการสงเสริมทุกคน จํานวน 398 คน และมีเปาหมาย
เชิงคุณภาพ คือ นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค มีคณะครู ผูบริหาร ผูปกครอง คณะ
กรรมการสถานศึกษา ชุมชน มีสวนรวมในการดําเนินงานตาม โครงการจนแลวเสร็จ กิจกรรมดําเนินการระหวาง วัน
ที่ 22 ตุลาคม  ป พ.ศ.2564  ณ โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม  โดยทําการทอดถวาย ที่ วัดหวยมวง  บานหวยมวง หมู
ที่ 2 ตําบลนาเหลือง อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน

สร�างเมืองแห�งคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเมืองแห�งธรรมชาติที่สมบูรณ� สวยงาม
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โครงการรณรงค�ป�องกันยาเสพติดในสถานศึกษา
  โดยการจดักจิกรรมเพ่ือใหความรู ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมของผูเรยีน และเสรมิสรางคณุภาพชวิีต รณรงค
ใหขอมูลขาวสาร สรางความตระหนักตอปญหาและรูจักปฏิบัติตนในการปองกันบุหร่ี และสารเสพติด ตลอดจนสง
เสริมใหนักเรียนมีทักษะในการปองกันตนใหปลอดภัยจากยาเสพติดได โดยมีตัวแทนครูและนักเรียนแกนนําเขารวม
อบรมรณรงคปองกันยาเสพติด อยางนอย 1 ครั้ง ดวยมุงหวังวา กระบวนการนี้จะเปนอีกแนวทางหนึ่งใหเด็กๆ ซึ่ง
เปนกําลังสําคัญของประเทศชาติ ไดตระหนักรูถึงอันตราย และโทษของยาเสพติด และหลีกหางไมของเก่ียวกับยา
เสพติดทั้งปวง ผานทางกิจกรรมสอดแทรกความรูตางๆ ที่โรงเรียนไดดําเนินการขึ้น

สร�างเมืองแห�งคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเมืองแห�งธรรมชาติที่สมบูรณ� สวยงาม
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โครงการชวนกันทําดี “ริมทางสวย ด�วยมือเรา” จังหวัดน�าน
  องคการบริหารสวนจังหวัดนาน ดําเนินกิจกรรมโครงการชวนกันทําดี“ริมทางสวย ดวยมือเรา” จังหวัด
นาน บนถนนสายทางรหัส รหัส นน.ถ.1-0063 (บานหนองผุก - บานสอ) และนน.ถ.1-0064 (บานดอนสบเปอ – บาน
ตึ๊ด) อําเภอเชียงกลาง จังหวัดนาน ณ บานหนองผุก หมู 10 ตําบลเปอ อําเภอเชียงกลาง จังหวัดนาน เพื่อพัฒนา
ใหเปนถนนสวยงาม เปนแหลงทองเที่ยว และแหลงพักผอนหยอนใจใหกับประชาชนในพื้นที่และพื้นที่ใกลเคียง โดย
มีเปาหมายโครงการ คือ
  1. บํารุงตนไมหลังการปลูก (ที่ชุมชนบานหนองผุกดําเนินการปลูกเอง) ริมสองขางทาง สายทางหลวง
ทองถิ่นองคการบริหารสวนจังหวัดนาน รหัส นน.ถ.0064 (บานดอนสบเปอ – บานตึ๊ด)  เริ่มตั้งแตสี่แยกวังทอง ถึง
วัดหนองผุก ระยะทางประมาณ 800 ม. (ปลูกทั้ง 2 ฝงถนน) จํานวนตนไมประมาณ 533 ตน (ระยะที่ 1)
  2. ปลกูตนไมสวยงามรมิสายทางหลวงทองถ่ินองคการบริหารสวนจังหวัดนาน รหัส นน.ถ.1-0063 (บาน
หนองผุก - บานสอ) ตั้งแตทางแยกเขาบานหนองผุก ถึง สี่แยกวัดหนองผุก ระยะทางประมาณ 2,010 เมตร โดยปลูก
ริมทางทั้งสองฝง โดยจะดําเนินงานในชวงฤดูฝน (เดือนพฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2564) (ระยะที่ 2)

สร�างเมืองแห�งคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเมืองแห�งธรรมชาติที่สมบูรณ� สวยงาม
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โครงการดูแลบํารุงต�นไม�หลังการปลูก ตามโครงการปลูกไม�ประจําถิ่น 
“ริมทางสวย แหล�งท�องเที่ยวปลอดภัย”
  องคการบริหารสวนจังหวัดนาน ไดดําเนินโครงการดูแลบํารุงตนไมหลังการปลูก ตามโครงการปลูกไม
ประจําถิ่น “ริมทางสวย แหลงทองเที่ยวปลอดภัย” ในปงบประมาณ 2564 บนถนนเสนทางแยกทางหลวงหมายเลข 
1026 - พระธาตุพลแูช ตัง้อยูในเขตบานบุง หมูที ่5 ตาํบลนานอย อาํเภอนานอย จงัหวดันาน โดยแบงเปน 5 กจิกรรม
  กิจกรรมที่ 1 บํารุงตนไมหลังการปลูก ครั้งที่ 1  ระหวางวันที่ 18 - 22 พฤศจิกายน 2563  โดยดําเนิน
การกําจัดวัชพืช ใสปุย รดนํ้า ตนไม จํานวน 1,200 ตน และตัดหญาบริเวณพื้นที่ปลูก
  กิจกรรมที่ 2 บํารุงตนไมหลังการปลูก ครั้งที่ 2 ระหวางวันที่ 17 – 21 มีนาคม 2564  โดยดําเนินการ
กําจัดวัชพืช ใสปุย รดนํ้า ตนไม จํานวน 1,200 ตน และตัดหญาบริเวณพื้นที่ปลูก 
  กิจกรรมที่ 3 บํารุงตนไมหลังการปลูกและปลูกซอม ครั้งที่ 3 ระหวางวันที่ 15 – 21 มิถุนายน 2564 
โดยดําเนินการกําจัดวัชพืช ใสปุย รดนํ้า ตนไม จํานวน 1,200 ตน และตัดหญาบริเวณ พื้นที่ปลูก และปลูกซอมตนไม 
จํานวน 200 ตน
  กิจกรรมที่ 4 บํารุงตนไมหลังการปลูก ครั้งที่ 4 ระหวางวันที่ 1 - 7 กันยายน 2564 โดยดําเนินการ
กําจัดวัชพืช ใสปุย รดนํ้า ตนไม จํานวน 1,200 ตน และตัดหญาบริเวณพื้นที่ปลูก

สร�างเมืองแห�งคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และเมืองแห�งธรรมชาติที่สมบูรณ� สวยงาม
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โครงการฝ�กอบรม “คุณธรรมจริยธรรมของข�าราชการ ลูกจ�างประจํา และพนักงานจ�าง 
ขององค�การบริหารส�วนจงัหวดัน�าน” ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2564  เพ่ือพัฒนาบุคลากรในองคกรใหมีความ
รู ทักษะ และนําหลักพระพุทธศาสนาใชในการปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ เมื่อวันที่ 24 – 25 
มีนาคม 2564  ณ นานกรีนเลควิว รีสอรท อําเภอเมืองนาน จังหวัดนาน 
  นอกจากน้ัน ยังไดสงเสริมใหบุคลากรในองคกร ไดรูจกัเสียสละ และมจีติอาสา ดวยการบําเพญ็ประโยชน
ในสถานที่สาธารณะตางๆ ในพื้นที่จังหวัดนาน

พัฒนาบุคลากร สร�างคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อการบริการประชาชน ด�วยความโปร�งใส
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น�าน เครือข�ายเมืองสร�างสรรค�
ขององค�การ UNESCO



  องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน   89   องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน   89

การขับเคลื่อนเมืองน�านเป�นเครือข�ายเมืองสร�างสรรค�
ขององค�การ UNESCO

สาขาหัตถกรรมและศิลปะพื้นบ�าน (Crafts and Folk Arts)

 เครอืขายเมืองสรางสรรคขององคการยเูนสโก (The 
UNESCO Creative Cities Network – UCCN) เริ่มดําเนิน
การตั้งแตป พ.ศ. 2547 (ค.ศ.2004) โดยมีเปาหมายในการ
สรางความรวมมือระหวางทองถิ่น เพ่ือสงเสริมการพัฒนา
ไปสูระดับนานาชาติ ภายใตความรวมมือจากทุกภาคสวน 
ตั้งแตภาครัฐ เอกชน สถาบันการศึกษา และภาคประชา
สังคม ทําใหเปนพลังของวัฒนธรรมและอุตสาหกรรมเชิง
สรางสรรคที่มีตอการพัฒนานโยบายในระดับทองถิ่นผาน
กิจกรรมตางๆ ในลักษณะของการเชื่อมโยงเมืองตางๆ ท่ัว
โลกเขาดวยกัน เพ่ือการบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ภายในป 
ค.ศ. 2030 ของสหประชาชาติ ดวยมิติดานวัฒนธรรมและ
ความคดิสรางสรรค รวมไปถงึการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
โดยมีประชาชนเปนศูนยกลาง 

เครือขายเมืองสรางสรรค มี 7 สาขา ไดแก
 1. สาขาหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน 
             (Crafts and Folk Arts)
 2. สาขาการออกแบบ (Design)
 3. สาขาภาพยนตร (Film)
 4. สาขาวิทยาการอาหาร (Gastronomy)
 5. สาขาวรรณกรรม (Literature)
 6. สื่อศิลปะ (Media Arts) และ
 7. ดนตรี (Music)

 ในปจจุบัน UCCN มีเครือขายเมืองสรางสรรครวม
ทั้งสิ้น 180 เมือง จาก 72 ประเทศ โดยประเทศไทยมีเมือง
ที่ไดรับการรับรองเปนเครือขายเมืองสรางสรรค จํานวน 4 
แหง ไดแก

    ทําความรู�จัก เครือข�ายเมืองสร�างสรรค�ขององค�การ UNESCO

 1. เมืองภูเก็ต สาขาวิทยาการอาหาร ป พ.ศ. 2558
 2. เชียงใหม สาขาหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน 
             ป พ.ศ. 2560
 3. สุโขทัย สาขาหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน 
              ป พ.ศ. 2562
 4. กรุงเทพมหานคร สาขาการออกแบบ 
             ป พ.ศ. 2562

การเสนอชื่อเขารับการรับรองเปนเมืองสรางสรรค
ของ UNESCO
 - UNESCO จะประกาศรับสมัครเครือขายเมือง
สรางสรรค ในทุกๆ 2 ป โดยครั้งลาสุด คือ ป 2564
 - ป 2564 ประเทศไทย โดยคณะกรรมการแหงชาติ
แหงชาติวาดวยการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรม แหง
สหประชาชาติของประเทศไทย ไดพิจารณาคัดเลือกจังหวัด
เชียงราย (สาขาการออกแบบ) และจังหวัดเพชรบุรี (สาขา
วิทยาการอาหาร) เพื่อนําเสนอให UNESCO พิจารณา
รับรองใหเปนสมาชิกเครือขายเมืองสรางสรรค (จะประกาศ
ผลประมาณชวงเดือนพฤศจิกายน 2564)
 

การสมัครเขารวมเปนเครือขายเมืองสรางสรรคขององค
การยูเนสโก ของจังหวัดนาน
 เริ่มดําเนินการตั้งแตป 2562
 1. สืบเนื่องจาก นางปริศนา พงษทัดศิริกุล ประธาน
กรรมการบริหารการพัฒนาพื้นท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียว
อยางยั่งยืน มีดําริให องคการบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษ
เพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) หรือ อพท. 
พิจารณานําเสนอเมืองในเขตพื้นที่พิเศษเพ่ือการทองเท่ียว
อยางยั่งยืน ใหสงใบสมัครเขารับการรับรองเปนเครือขาย
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เมืองสรางสรรคของยูเนสโก ตามบริบทของเมืองใน 7 
ประเภท
 2. อพท. พิจารณาเห็นวา เมืองนาน เปนพ้ืนที่ที่
มีศักยภาพเหมาะสมท่ีจะเสนอใหไดรับการประกาศจากยู
เนสโก ใหเปนเครือขายเมืองสรางสรรคขององคการยูเนสโก 
ประเภทเมืองแหงหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน 

 3. อพท. โดยสาํนักงานพืน้ท่ีพเิศษ 6 นาน ไดนําเรือ่ง
ดังกลาวเขาหารอืกับผูวาราชการจงัหวดันาน (นายวรกติต ิ ศรี
ทิพากร) เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2562 ซึ่งผูวาราชการจังหวัด
นาน พิจารณาเห็นสมควรใหองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
เปนหนวยงานเจาภาพหลักในการขับเคล่ือนเมืองนานสูการ
เปนเมืองสรางสรรคของยูเนสโก สาขาหัตถกรรมและศิลปะ
พื้นบาน

90 องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

เนสโก ใหเปนเครือขายเมืองสรางสรรคขององคการยูเนสโก 
ประเภทเมืองแหงหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน 

เปนหนวยงานเจาภาพหลักในการขับเคล่ือนเมืองนานสูการ
เปนเมืองสรางสรรคของยูเนสโก สาขาหัตถกรรมและศิลปะ
พื้นบาน
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 การดําเนินการขององคการบริหารสวนจังหวัด
นาน เพ่ือขับเคล่ือนเมืองนาน เปนเครือขายเมือง
สรางสรรคขององคการยูเนสโก สาขาหัตถกรรมและ
ศิลปะพื้นบาน

 ป 2562 - 2563
 1. จังหวัดนานไดแตงตั้งคณะทํางานเพื่อขับเคลื่อน
เมอืงนาน เปนเครอืขายเมืองสรางสรรคขององคการยเูนสโก 
และแตงต้ังคณะทาํงานสนบัสนนุการยกระดับการขบัเคลือ่น
เมืองนานสูการเปนเครือขายเมืองสรางสรรคของUNESCO 
ดานวัฒนธรรม  5 ดาน ประกอบดวย 

 1. คณะทํางานจัดทําใบสมัครเครือขายเมือง
สรางสรรค มี นายก อบจ.นาน เปนประธานคณะทํางาน 
 2. คณะทํางานเรื่องผาทอเมืองนาน มีพัฒนาการ
จังหวัดนาน เปนประธานคณะทํางาน 
 3. คณะทํางานเรื่องเคร่ืองเงินเมืองน าน มี
อุตสาหกรรมจังหวัดนาน เปนประธานคณะทํางาน
 4. คณะทํางานจิตรกรรมฝาผนังวัดภูมินทร (ปูมาน
ยามาน) มีวัฒนธรรมจังหวัดนาน เปนประธานคณะทํางาน
 5. คณะทํางานเรือแขง เกลือ และอื่นๆ มีประธาน
สภาวัฒนธรรมจังหวัดนาน เปนประธานคณะทํางาน
 โดยทุกคณะ มี อพท.พื้นที่พิเศษ 6 เปนเลขาฯ และ 
อบจ.นาน เปนผูชวยเลขาฯ

 2. ในชวงเวลาเตรียมการ จังหวัดนาน โดย อพท.
นาน และอบจ.นาน ไดมีการประชุมและศึกษาดูงาน  และ
เขารวมการประชุมนานาชาติ เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
และประสบการณจากเครือขายสมาชิกเมืองสรางสรรคของ
องคการยูเนสโก  เพื่อเตรียมความพรอมกรอกใบสมัครในป 
พ.ศ. 2564 
 3. ดําเนนิกจิกรรมสรางการรบัรูรวมกบั อพท.6 นาน 
ในพื้นที่ตางๆ ของจังหวัดนาน
 4. ดําเนินโครงการประกวดออกแบบตราสญัลกัษณ 
นาน: เมืองแหงหัตถกรรมและศิลปะพื้นบานสรางสรรค 

 ตราสัญลักษณที่ชนะการประกวด และใชเปนตรา
สัญลักษณในการขับเคลื่อนเครือขายเมืองสรางสรรคจังหวัด
นาน (นายอธิคม  ขัติยศ ผูออกแบบ)

 

 ป 2564
 1. จัดจางออกแบบและจัดทําเว็บไซตนานเมือง
สรางสรรค (www.nancreativecity.org) โดยใชงบประมาณ
ของ อบจ.นาน
 2. รวมกับ อพท.6 จัดกิจกรรมสรางการรับรูและ
ความเขาใจการมีสวนรวมและตระหนักตอประโยชนของ
การเปนสมาชิกเครือขายเมืองสรางสรรคของยูเนสโกแก
ประชาชนในจังหวัดนาน
 3. รวมกับ อพท.6 จัดกิจกรรมสรางสรรคดานศิลป
วัฒนธรรมทองถิน่เมอืงนานและการสาธิตงานหตัถกรรมพืน้
บานและพื้นที่จัดแสดง/ สาธิตงานสรางสรรค
 4. จัดเตรียมขอมูลประเด็นตางๆ เพ่ือใชกรอกใบ
สมัครสมาชิกเครือขายเมืองสรางสรรคฯ
 5. จัดการประชุมวิชาการฯ และประชุมคณะ
กรรมการตางๆ เพือ่รวมกนัหาแนวทางขบัเคล่ือนใหนานเปน
เครือขายเมืองสรางสรรค
 6. ยื่นเสนอใบสมัคร ตอ UNESCO ผานคณะ
กรรมการแหงชาติแหงชาติวาดวยการศึกษา วิทยาศาสตร 
และวัฒนธรรม แหงสหประชาชาติของประเทศไทย แตไมได
รับการคัดเลือก

 ป 2565
 จังหวัดนาน มีความมุงมั่นท่ีจะขับเคลื่อนใหนาน
เปนเครอืขายเมอืงสรางสรรคของ UNESCO สาขาหัตถกรรม
และศิลปะพื้นบาน โดยจะทบทวนการทํางานในรอบ 2 ปที่
ผานมา เพื่อปรับปรุงการทํางาน ตลอดจนคณะทํางาน และ
ยุทธศาสตร กลยุทธในการขับเคลื่อน เพื่อใหนาน ไดรับการ
คัดเลือกสงใบสมัครเขารับการรับรองเปนเครือขายเมือง

 ป 2564



92    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน92    องค�การบริหารส�วนจังหวัดน�าน

สรางสรรคของ UNESCO สาขาหตัถกรรมและศลิปะพืน้บาน 
ในป  พ.ศ. 2566

 ประโยชนท่ีคนนานจะไดรับ จากการเปนเครือ
ขายเมืองสรางสรรคของ UNESCO
 1. การดํารงอยูของวัฒนธรรม (Safeguarding) 
ศิลปวัฒนธรรมทั้งท่ีจับตองได และที่จับตองไมได ซึ่งมี
ศักยภาพในการสรางความมั่งคั่งและสรางรายไดผานการใช
ประโยชนจากสนิทรพัยทางวฒันธรรมมาผลติเปนสินคาและ
บริการทั้งแบบดั้งเดิม และแบบรวมสมัย
 2. เศรษฐกิจ (Economy) เปนชองทางการ
ประชาสมัพันธเมอืงเพือ่ประโยชนดานการคา การลงทนุ และ
การทองเท่ียวในระดับนานาชาติ เกดิการพัฒนาธุรกิจท่ีเกีย่ว
เนื่องในดานตางๆ 
 3. เศรษฐกิจยั่งยืน (Circular Economy) ระบบ
เศรษฐกิจที่ยั่งยืน จะสงผลใหเกิดการจางงาน การขับเคลื่อน
และการจัดการชุมชนอยางยั่งยืน
 4. การแลกเปล่ียนความรู (Knowledge Ex-
change) เปดโอกาสสูความรวมมือกบัเมอืงสมาชกิอืน่ๆ ทัว่
โลก แลกเปลี่ยนองคความรูและบุคลากรเพื่อเพ่ิมขีดความ

สามารถในการพฒันางานหัตถกรรมและความคิดสรางสรรค
 5. เมืองไดรับการพัฒนาไปสูความยั่งยืน (Sus-
tainable Urban Development) เครือขายเมืองสรางสรรค
ท่ัวโลก จะตองใชวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรคเปน
เครือ่งมอืพฒันาเมืองใหเกิดความยัง่ยืน ตามทีส่หประชาชาติ
ตั้งเปาใหทั่วโลกบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs : 
Sustainable Development Goals) ภายในป พ.ศ. 2573

 การพัฒนาเมือง 4 ดาน เพื่อยกระดับเปนเมือง
สรางสรรค
 การรวมมือระหวางชุมชน ทองถิ่น และภาครัฐใน
การสรางสรรคเมืองผานการพัฒนาดานตางๆ ดังนี้
 1. การพัฒนาสภาพแวดลอม
 2. การพัฒนาโครงสรางทางสังคม
 3. การพัฒนาระบบโครงสรางทางเศรษฐกิจ
 4. การนําประวัติศาสตร ขนบธรรมเนียม ประเพณี
ของทองถ่ินมาผสมผสานกับเทคโนโลยีสมัยใหมเพื่อนําไป
สูการเปนเมืองท่ีมีบรรยากาศเอ้ือตอการสรางธุรกิจ หรือ
อุตสาหกรรมความคิดสรางสรรค
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อพท.6 จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนเมืองนานเปนเครือขายเมืองสรางสรรคของ UNESCO 
เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2564  นายนพรัตน  ถาวงศ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน ประธานกรรมการขับ
เคลือ่นเมอืงนานเปนเครอืขายเมอืงสรางสรรคของ UNESCO ประเภทเมอืงแหงหัตถกรรมและศลิปะพืน้บาน (City 
of Crafts and Folk Arts) เปนประธานการประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2564  โดยผูปฏิบัติงานสํานักงานพื้นที่
พิเศษ 6 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน (องคการมหาชน) หรือ อพท. นํา
โดยนายสุขสันต  เพ็งดิษฐ  ผูจัดการสํานักงานพื้นที่พิเศษ 6 ทําหนาที่ฝายเลขานุการที่ประชุม พรอมดวยผูแทน
ภาคสวนตางๆ ที่รวมเปนคณะกรรมการเขารวมประชุม ณ หองประชุมเจาฟาอัตถวรปญโญ ชั้น 2 อาคารศาลา
กลางจังหวัดนาน ภายใตมาตรการ New Normal อยางเครงครัด และไดรับเกียรติจาก นางสาวิตรี สุวรรณสถิตย 
นางดารุณี ธรรมโพธิ์ดล และ ดร.ภัทริยา ยิมเรวัต ผูทรงคุณวุฒิดานเมืองสรางสรรค เขารวมการประชุมผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสออนไลน

อบจ.นาน ประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนเมืองสรางสรรค  ดานการจัดทําใบสมัคร
เปนเครือขายเมืองสรางสรรค  ครั้งที่  1/2564 
   เมื่อวันที่  22  มีนาคม  2564  เวลา  09.00  น. นายนพรัตน  ถาวงศ  นายกองคการบริหารสวนจังหวัดนาน  เปน
ประธานการประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนเมืองสรางสรรค  ดานการจัดทําใบสมัครเปนเครือขายเมืองสรางสรรค  
ครั้งที่  1/2564  โดยมี  อพท.สํานักงานพื้นที่พิเศษ  6  รวมทั้ง อบจ.นาน  สถาบันวิจัยสังคม  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ใน
ฐานะทีป่รกึษา  การจัดทาํแผนขบัเคลือ่นเมอืงนานสูการเปนสมาชิกเครือขายเมืองสรางสรรคของ  UNESCO   ดาน
หัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน ตลอดจนสภาวัฒนธรรมจังหวัดนาน  และผูทรงคุณวุฒิ  เขารวมประชุม พิจารณาราย
ละเอียด  ขั้นตอนตางๆ  ในการยื่นใบสมัครฯ  ในครั้งนี้  ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนจังหวัดนาน

อบจ.น�าน กับ เมืองสร�างสรรค�
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อพท.นาน ประชุมหารือกับผูบริหาร อบจ. ชุดใหม จัดทําใบสมัครเปนเครือขายเมืองสรางสรรคของ 
UNESCO ดานหัตถกรรมและศิลปะพื้นบาน
17 กุมภาพันธ 2564 นายสุขสันต เพ็งดิษฐ ผูจัดการสํานักงานพื้นที่พิเศษ 6 องคการบริหารการพัฒนาพื้นที่
พิเศษเพ่ือการทองเทีย่วอยางยัง่ยืน (องคการมหาชน) หรอื อพท. พรอมดวยนายภิรมย เทพสุคนธ ประธานสภา
วัฒนธรรมจังหวัดนาน นางเพลินจิต พวงเจริญ รองประธานคณะทํางานสงเสริมการมีสวนรวมการพัฒนาการ
ทองเที่ยวอยางยั่งยืนเมืองเกานาน และคณะเจาหนาที่ อพท.นาน เขาพบ นายนพรัตน ถาวงศ นายกองคการ
บริหารสวนจังหวัดนาน คนใหม พรอมดวย นายกิตติศักดิ์ วรรณสกุลเจริญ รองนายก อบจ.นาน นายปรีชา สุข
รอด ปลัด อบจ.นาน  คณะผูบริหารและเจาหนาที่ อบจ.นาน ที่หองประชุมองคการบริหารสวนจังหวัดนาน 
เพื่อประชุมหารือเรื่องการจัดทําใบสมัครเปนเครือขายเมืองสรางสรรคของ UNESCO ดานหัตถกรรมและศิลปะ
พื้นบาน ของจังหวัดนาน โดยจะยื่นใบสมัครให UNESCO พิจารณารับรองในป 2564 นี้ ซึ่งเปนไปตามผลการ
ศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ในฐานะที่ปรึกษาดําเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของจังหวัดนาน ในการผลัก
ดันสูเมืองสรางสรรคของ UNESCO ทั้งนี้ ประเด็นสําคัญในการประชุมหารือ คือ ความคืบหนาในการจัดทําใบ
สมคัรเปนสมาชิกเครอืขายเมืองสรางสรรค และการเสนอใหนายกองคการบรหิารสวนจงัหวัดนาน เปนผูลงนาม
ในใบสมัครตามเงื่อนไขที่ UNESCO กําหนด

อบจ.น�าน กับ เมืองสร�างสรรค�
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